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Kun koneen kapteeni hermostui

oni meistd on naurahtanut

lukiessaan lehdisté lenta-

miseen liittyvid, “asian-
tuntevia” uutisia. Ilmaliikenteessa
tapahtuneen poikkeuksellisen tilan-
teen jalkeen sen uutisointi osoittautuu
lahes aina todellisuuteen ndhden varsin
suurennelluksi. Mm. iltapdivalehtien
kaikenkattava kaupallisuus suoltaa
ulos mitd muhkeimpia otsikoita saa-
dessaan haaviin ns. yleiskiinnostavan
aiheen. Karpasestd vadannetdan vaikka
vakisin se kuuluisa mutaatio.

Yhtiolle tilanne on harmillinen.
Uutisiin paasevait yleensd vain nega-
tiiviset poikkeamat. Jopa normaali-
toimintaan kuuluvista tapahtumista,
kuten ylosvedoista, luodaan mielikuvia
vaarallisina tilanteina. Jopa arvostet-
tuna ja eettisend pidetty Yleisradion
TV-uutislahetys revitteli koneissamme
kuljetetuilla aseldhetyksilld. Finnairin
tehtdva ei edes ollut vastata lupien
kunnossa olosta.

My0s lentajien kannalta median
kasvavassa skandaalihakuisuudessa
on vaaransa. Kasvojen saaminen ta-
paukselle lisaa valitettavasti aina sen
uutisarvoa. Uhkana onkin lentdjien
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personoiminen uutisissa. Toinen uhka
on lentdjan, tai koko ammattikunnan,
toiminnan subjektiivinen arviointi
asiantuntemattomien toimittajien ta-
holta.

Kevéainen Miamin tapaus antoi va-
roittavan esimerkin. Yhtio ryhtyikin
heti toimiin raportoinnin luottamuk-
sellisuuden turvaamiseksi. Se pelko
kuitenkin sdilyy, ettd joku jasenistamme
joutuu incidentin jalkitilanteessa taysin
valmistautumattomana kuvausryhman
kynsiin.

Kuopiossa oltiin jo ldhella.
Toimittajat ilmestyivat taysin yllatta-
en kamerat ojossa sisdlle Osakan-ko-
neeseen. Lentdjit olivat ohjaamossa ja
sddstyivat saamasta kuvaansa lehtiin.
Vastineeksi saimme kuitenkin otsikon
”Koneen kapteeni hermostui”. Syyta
oli hermostuakin - kulunvalvonta
asemalla petti pahasti. Toimittajien
paikka ei missdan olosuhteissa olisi
ollut koneessa.

Median nykyluonteelle emme mi-
tdan voi, mutta onko mitdan tehtavis-
sd? Raportoinnin vahentaminen ei ole
oikea keino. Jokaisen tulisi ainakin
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muistaa, ettei lentojen miehistotietoja
tule koskaan antaa ulkopuolisille.

Enté jos julkisuuskynnys ylittyy
kuitenkin? Yhti6 on perinteisesti anta-
nut lausunnot tyontekijoiden puolesta.
Riittavatko viralliset lausunnot tule-
vaisuudessa medialle? Enta voimme-
ko yha luottaa siihen, ettd tyonantaja
ilmaisee julkisuudessa tayden tuken-
sa tekemillemme paatoksille? ”Eihan
kapteenilla ole edes oikeutta kieltda
kuvaamista...” Finnairin tiedottajan
lausunto Kuopion tapauksen jalkeen
vahatteli lentdjien ratkaisuja, perustu-
en ilmeiseen tietdmattomyyteen siita
mitd kentalld oli oikeasti tapahtunut.
Toivoaksemme kyse oli satunnaisesta
lapsuksesta. Tulisiko SLL:n kuitenkin
varautua myos siihen, etta joku pai-
vé joudumme astumaan julkisuuteen
sanomaan lentdjien ndkokulman? Ja
antamaan tarvittaessa tapaukselle “kas-
vot”? Luomalla aktiivisesti kiinte&t
suhteet tiedotusvalineisiin esim. tie-
dottajan avulla voisimme ainakin lisata
todennakoisyytta sille, ettd lausuntoa
tyohomme liittyvissa asioissa kysytaan
suoraan meilta. Ja ettd vastauksemme
on aina tarkkaan harkittu.

Joukossamme olisi muutamia ar-
moitettuja mediakasvoja. Nimia tuskin
tarvitsee edes mainita.

omi Tervo
paatoimittaja




Reippaina ja terveina elakkeelle
- kun itselle sopi

uomessa valmistaudutaan ensi
Svuoden alussa suureen eldkela-

kimuutokseen. Tarkoituksena on
l6ytaa keinot, joilla varmistetaan yha
suurempien eldkeikdluokkien elak-
keet. Samalla pyritadan kannustamaan
ihmisid jatkamaan tydelamadssa yha
pidempadan.

Liikennelentdjan ammatti on
poikkeuksellinen eldkeidn suhteen.
Aikaeroista ja monista muista teki-
joistd johtuen tyd on vanhemmiten
kuluttavaa, ja jattaa jalkensa ihmiske-
hoon. Lentdjan ty0 vaatii ddrimmaista
keskittyneisyyttd ja kykya reagoida
- myo6s vanhempana. Lentaminen on
aivotoimintaa, ja kunkin paatoksilla
pyritaan yllapitiméan turvallisuutta.
Niinpa ilmailumaarayksillakin rajoite-
taan lentdjien eldkeikad. Toisaalta va-
paaehtoisuuteen perustuen voi siirtya
elakkeelle nuorempanakin. Jarjestely
on hyva ja sita tulee jatkaa tulevaisuu-
dessakin.

Tassa numerossa:

Paakirjoitus

Puheenjohtajan palsta
Valtuuston valayksia
Turvatoimikunta
Luottamusmiehen palsta
Elamisen sietdméaton keveys
OCCC-kokous Ziirichissa 10
Uusi split duty hammentaa 12
M80-tyyppitoimikunta 14
Miehistoruokailu 15
Aaltopeltia - A300ja A325 16
OKEF tiedottaa 19
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Boeing Aerospace on tehnyt tutki-
muksen lentdjien eldkeidn merkitykses-
ta odotettavissa olevaan elinikaan — siis
toisin sanoen kuolinikadan. Tutkimuksen
perusteena on tilasto, jossa seurattiin
Boeingin konetyypeista eldkoityneille
liikennelentdjille lahetettyjen eldake-
maksujen maarad. Tutkimustulokset
antavat “tappotuomion” lentamisel-
le vanhaksi. Tulokset ovat seuraavat:
elakoitymisika / keskiarvokuolinika
-55.1/83.2,56.4/82.5, 57.2/81.4, 58.3/80,
59.2/78.5, 60.1/76.8, 61/74.5, 62.1/71.8,
63.1/69.3, 64.1/67.9, 65.2/66.8.

Tutkimuksesta voidaan tehda paa-
telmad, ettd jokaista vuotta kohden, jon-
ka lentdja jatkaa toissdan 55-ikdvuoden
jalkeen, han lyhentaa elinikdansa kah-
della vuodella. Liséksi lukuarvoista
on nahtédvissd, ettd meidan nykyinen
55-58 vuoden elakoitymisikad antaa
keskimaaraiseksi elinidksi 83-80 vuot-
ta, sen sijaan jatkaminen lent&djana 60-
vuotiaaksi pudottaa odotetun elinidn
vajaaseen 77 ikdvuoteen.

En usko, ettd aikaeroliikenteen te-
hostuva miehistonkaytto, yhdistettyna
minimilepoihin niin maaranpaassa
kuin kotimaassakin, ainakaan lisaa
ikdvuosia elakoityvilld lentajillamme.
Vasymys aiheuttaa monia terveydelle
haitallisia seurauksia. On ddrimmai-
sen tarkedd, ettd yhtiokin ymmartaa
lent&jien poikkeuksellisen tyonkuvan
merkityksen sosiaalisessa ja terveydel-
lisessd mielessa.

Finnairin eldkesaation johto val-
mistelee eldkesdation saantoja tuleviin
lakimuutoksiin. Samalla eldkesaatio
yrittdd myos muuttaa sdantoja pie-
nentddkseen vastuitaan, ja siten pon-
kittddkseen emoyhtion taloudellista
tilaa. Tdméa on osin ymmarrettavag,
mutta osin ei.

Suomen Liikennelentajaliiton ja-
senille eldkkeet ja niihin liittyvit asiat
ovat TYOEHTOSOPIMUSASIOITA.
Emme voi, eikd meidan tule, hyvaksya
muutoksia eldkeasioihin ilman tydeh-
tosopimusneuvotteluja.

Yhdistys on palkannut avukseen
ulkopuolisen eldakekonsulttiyhtion tu-
levaa neuvotteluvaihetta varten. Olet
sitten nuori tai vanha liikennelentdja
—muista ettd elakkeet ovat SINUNKIN
asiasi!

Valiojogurttia, ja pitkaa ikaa.

anu Maki
puheenjohtaja
Suomen Liikennelentéjaliitto ry




Elakeasiat etenevat hitaasti

Lokakuinen valtuuston kokous
pidettiin 5.10.2004 Tietotielld.
Kokouksessa todettiin elike-
uudistusneuvottelujen ete-
nevin kohdaltamme hitaasti
mm. kirjausepiselvyyksien
takia. Resurssien lisdamiseksi
neuvotteluapua palkataan

ulkopuolelta.

okouksessa oli paikalla 13 val-
Ktuutettua kahden ollessa esty-
neita saapumasta. Toinen esty-
neistd oli yhdistyksen sihteeri, jolloin
vt. sihteerin nakki viuhahti allekirjoit-

taneelle. Kuvaan seuraavassa lyhyesti
oleellisten tapahtumien kulun.

Elakeneuvottelut

SLL:n neuvottelukunta on neuvotellut
yhtion edustajien kanssa jo vuoden
verran tulevan elakemuutoksen vaiku-
tuksista liikennelent&jien elakkeisiin.
Toistaiseksi neuvotteluissa ei ole saa-
vutettu mink&énlaista ratkaisua, joh-
tuen suurelta osin neuvottelukunnalle
toimitettujen asiakirjojen epaselvista
kirjauksista. Pyynndistd huolimatta ela-
kesditio ei ole pystynyt toimittamaan
sellaista asiakirjaa, jossa nykyinen
teksti ja ehdotetut sd@ntdomuutokset
olisivat samassa dokumentissa. Nain
ollen ehdotettujen saantomuutosten
kokonaisvaltainen késittely on ollut
mahdotonta. Eldkeneuvottelujen lop-
puun saattamiseksi neuvottelukunta
on valtuuston antamalla mandaatil-
la paattanyt palkata Mercer Human
Resource Consulting Oy:n avustamaan
yhdistysta eldkeneuvotteluissa.

TES-neuvottelut

SLL:n ja Erityispalvelujen
Tyonantajaliitto ry:n vélinen ty6ehto-
sopimus on voimassa 31.1.2005 saakka.
Nain ollen neuvottelut uudesta tydeh-
tosopimuksesta ovat alkamaisillaan.
Tulevia TES-neuvotteluja silmalla
pitden SLL:n hallituksen esityksesta
valtuusto péaatti jarjestda strategiapala-
verin marraskuun valtuuston kokouk-
sen yhteyteen. Marraskuun valtuuston
kokousjarjestetdan 2.11 klo 09.00 yhdis-
tyksen toimistolla, ja kokouksen jilkeen
valtuutetut jatkavat strategiapalaveria
Helsingin ulkopuolella. Samalla val-
tuusto paatti, hallituksen esityksestd,
ulkopuolisen avun palkkaamisesta
TES-neuvotteluja varten.

Carmen

Carmen ei ole pystynyt toteuttamaan
osapdivavapaapyynteja tyydyttavalla
tasolla ja neuvottelukunta onkin selvit-
tanyt eri mahdollisuuksia vapaatoivei-
den lapimenon parantamiseksi jasenis-
tolta saadun palautteen perusteella.
Valtuusto antoi neuvottelukunnalle
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SLL tulee olemaan Suomen Lentdjaliitossa suuressa roolissa, ollen myds yksi sen perustajayhdis-

mandaatin sopia “osapaiva-NOPO-
jarjestelméasta” yhtion kanssa.

Vireystilatutkimus

Vireystilatutkimus jatkuu seuraavak-
si Shanghain lennolla suoritettavalla,
vapaaehtoisille tehtavilla selvityksella.
Selvitys suoritetaan tietokonepohjaisel-
la testilld ja ranteeseen kiinnitettavalla
mittalaitteella. Selvitys on luottamuk-
sellinen ja tulokset tulevat olemaan
vain vireystilatyoryhmén kaytossa.

Kansainvaliset asiat

IFALPA:n SCAMPI-kokous jdrjestetadn
Dublinissa ja valtuusto paatti lahettaa
Kenneth Hambergin ja Jussi Ekmanin
edustamaan SLL:0a kokoukseen. ECA:
n Toulousen kokouksessa Philip von
Schoppenthau nimitettiin ECA:n uu-
deksi padsihteeriksi. Samassa kokouk-
sessa ECA paatti tukea Irlannin ja Iso-
Britannian lentdjayhdistyksia heidan
yrittdessddn saada Ryanairin lent&jat
jarjestaytymaan (juuri ennen timan
lehden painoa tulikin tieto Ryanairin

tyksista. Kuva 15.9. pidetysta perustamiskokouksesta.



yhdistyksen perustamisesta, toim.
huom.). ECA my®0s jatkaa kampan-
jaansa EU:n nykyistd yhteistd tyo- ja
lepoaikaesitystd vastaan pitaen esi-
tettyjd rajoja lentoturvallisuutta vaa-
rantavina.

TES-poikkeukset

Yhti6é oli anonut TES-poikkeusta
kolmelle M11-koneella lennettavalle
Shanghain viikkovuorolle. Ajanjaksolla
1.11.04 — 3.1.05 kahden perakkaisen
yon jalkimmaisen yon yotyo olisi ollut
2:05 alkuperaisen ldhtopaikan (Suomi)
ajan mukaan laskettuna. Yhtio esitti
naitd rotaatioita lennettavéksi lisatylla
kapteenilla. Valtuusto padatti hylata
TES-poikkeusanomuksen.

Suomen Lentajaliitto

Suomalaisten liikennelentdjajar-
jestdojen yhteinen kattojdrjesto,
Suomen Lentédjéliitto on perustet-
tu. SLL on yksi perustajajasenyh-
distyksista. Kattojarjestoon kuulu-
vat lisdksi Bluel Pilots” Association
ry, Suomen Pilottiyhdistys ry
ja Suomen Liikennelentdjat ry.
Perustamiskokouksessa

kirjoittaa, ettd hankalat yhdistelmat
voidaan rajata pois tydehtosopimus-
neuvotteluissa. Nain ollen savolainen
sananlasku vastuun siirtymisesta kuu-
lijalle osoittautuu tassakin tapauksessa
oikeaksi.

LTR:n oma tydsuojelu

Lentotoimintaryhmaén on perustettu
oma, lentotoimintaryhman sisdinen ty6-
suojelutoimikunta, jossa lentdjid edus-
taa Hannu Markkula. Lahtoporteilta
platta-aluetta kuvaavien kameroiden
kuvan vélittdimisestd TOKE:n tiloihin
on sovitty SLL:n ja Finnairin valilla
YT-lain mukaisesti. Kameroiden ku-
va tullaan valittamaan NCC:lle, Front
Deskille ja lennonvalmistelutiloihin.

Muut asiat

- SLL:n ja Suomen Lennonjohtaja-
yhdistyksen (SL]Y) yhteistyo-
risteilylla aihealueina olivat mm.
FATM], independent simulta-
neous approaches sekd E170-
operointi.

- AT7-laivasto tulee siitymaan
Aeron vareihin vuoden loppuun

mennessa. Kaytannon toiminta
tilanteessa, jossa Finnairin lentajat
lentavat ATR-koneita, mutta
Finnairilla ei endd ole ATR-laivas-
toa, on kuitenkin vield sopimatta.
- Paatoimittaja Tomi Tervo

oli ehdottanut valtuustolle
Liikennelentaja-lehden ulkoasun
parantamista. Valtuusto hyvaksyi
ehdotuksen, jonka mukaisesti
lehden nayttavyys paranee ensi
vuonna mm. osittaisen varilli-
syyden myota. Tulevaisuudessa
Liikennelentajdlehti ilmestyy noin
kuuden viikon vélein ja sen pai-
nosmaddrad kasvatetaan hieman.

- Suomen Liikennelentajaliiton
sdantdjen mukainen tilinp&atos-
kokous jarjestetdaan 29.11.2004 klo
10.00.

Perinteisen latinankielisen loppukanee-
tin sijaan paatan valtuuston valdyksen
Jedi-mestari Yodan sanoihin: “"May the
force be with you”.

ai Tuomikoski
kokouksen sihteeri

Suomen Lentédjaliiton
puheenjohtajaksi valittiin
Kari Voutilainen. Onnea
tulevalle puheenjohta-
jalle! Tulossa on “helppo
valivuosi”...

Split duty ja ILL:n
vastaus
IImailulaitoksen Lento-

turvahallinnon johtaja
Kim Salonen on vastan-

Nordea Pankki Suomi Oyj

nut SLL:n 16.8.2004 lahet-
tamaan split duty —kysy-
mykseen. Vastauksessaan
ylijohtaja Salonen toteaa,
ettd Lentoturvahallinnon
tulkinnan mukaan OPS
M3-15:n Split duty -maa-
raykset todellakin sallivat
jopa 27 tunnin kokonais-
tydjaksot. Samalla Salonen

Miten sina haluat saastaa?

Nordea tarjoaa laajan valikoiman erilaisia

sddstamis- ja sijoitusvaihtoehtoja. Sinulle
sopiva vaihtoehto riippuu siitd, kuinka
kauan haluat saastaa, kuinka suuren riskin
olet valmis ottamaan ja kuinka korkean

nordea.fi

tuoton haluat. Soita ja varaa aika konttoris-
tamme. Tehdddn yhdessa sinun tavoittei-
siisi sopiva sddstdmisen suunnitelma.

Mika on sinun suunnitelmasi?

Nordeo’)




Turvallisuus tyollist

Turvatoimikunnan lokakuun
kokous oli esityslistaltaan ja
ajaltaankin varsin pitki. Esilli
oli paljon tirkeiti asioita,
kannanottoja ja kehityseh-
dotuksia joita kuukauden

aikana oli tullut esille.

usien asioiden lisadksi esilla
oli muutamia aikaisempia,
vield viimeisteleméattomia

asioita. Kun kokousta edelsi viela
IFALPA Director Jussi Ekmanin eri
komiteoiden tyoskentelyyn liittyva
parituntinen esittely ja tilannekatsa-
us, muodostui paivastd osanottajille
melko raskas. Nahtiinpa ainakin taas,
ettei Turvatoimikunta ole olemassa
turhaan!

Toimintaa tehostetaan
tydjarjestyksella

Esityslista kaikkine keskenerdisine
asioineen tuntuu siis kasvavan. Jotta
kokouksista saataisiin vielakin parempi
anti, paatettiin rakentaa toimikunnalle
tyojarjestys. Sen avulla on tarkoitus
luoda toimintamalli, jonka avulla mm.
keskenerdisid ja seurattavia asioita oli-
si helpompi hallinnoida. Niin ikaan
poytakirjojen jakelua ja jossain madrin
arkaluontoisemman materiaalin késit-
telyd on syytd tdismentdd. TTK :n omaa
sivustoa hyodyntamalla ja sahkdpostia
kayttamalla voitaisiin hoitaa suuri osa
informaatiosta toimikunnan kayttoon ja
tutustuttavaksi ennen kokousta. My6s
ns. tydlista vastuuhenkildineen helpot-
taisi tietojen kohdentamista.

aal

Afganistan
Kaikkein pisimpaan
kokouksessa puhutti
Afganistanin AIP ja
yhtion tekemd OM-A:
n muutos seka ko. il-
matilassa lentimiseen
antamat ohjeistukset.
Ongelmana on mm.
poikkeuksellinen VFR
ONLY- maéérays ylail-
matilassa. AIP:n teks-
ti ja yhtion antamat
ohjeet olivat aiheut-
taneet epatietoisuutta
niin toiminnasta kuin
vastuukysymyksis-
takin. Varsin tarkan
ja monipuolisen kes-
kustelun jéalkeen muo-
kattiin muistio LTR:n

~V
IFALPA Director Jussi Ekman piti TTK:n kokouksen aluksi briefin-
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gin komiteaedustajille. Kuva: T. Tervo

johtajalle. Muistio on

ldhtenyt eteenpdin ja

Bjusan mukaan saamme vastauksen
pikapuoliin. Asiaa on jo hoidettu niin
IFALPA:n ATS-komitean kuin AEA:
n ja IATA:nkin kautta. Ongelma on
yhteinen kaikille lentoyhtidille, mutta
me haluamme korostaa turvallisuus-
kulttuurimme pitkdjanteisyytta seka
suoraselkaisyytta tassakin asiassa.

Puheenjohtajan tapaamiset
yhtidn edustajien kanssa

TTK:n puheenjohtaja on kdynyt visii-
tilla Bjusan, Ekku Ahteen ja ryhma-
paallikdiden luona. Keskustelut ovat
olleet hyodyllisid ja ne on molemmin
puolin koettu tarkeadksi tavaksi hoitaa
yhteiseksi koettuja turvallisuusasioi-
ta eteenpdin. Puheenjohtaja on myos
tutustunut A325:n sdhkoiseen OM- B:
hen P. Vartolan ja P. Perdkylan avus-
tuksella A32S-simulaattorissa. TTK
keskustelikin sahkoisesta OM-B:sta
ja totesi koulutuksen asianmukaisilla
valineilld olevan ensiarvoisen tarkeda
otettaessa uusia jarjestelmia ja ohjel-
mistoja kayttoon.

Muita asioita
- M11-incident puhutti paljon.
Osa asioista hoitui hyvin, osa ky-
seenalaisesti. Puutteet ovat melko
hyvin selvilld ja asianosaisten
tiedossa seka hoidossa. Jaamme
seuraamaan parannusehdotuksia.
- RC- toimintojen vahentamisen
sekd uusien proseduurien tule-
misen myo6ta Turvatoimikunta
tulee seuraamaan ohjaajien
tydkuorman muuttumista ja sen
vaikutusta lentoturvallisuuteen.
- Turvatarkastuksissa esiintyneen
epatasalaatuisuuden selvittely jat-
kuu. TTK selvittda myos, mika on
yhtion proseduuri, jos ID - kortti
héaviaa esim. ulkomailla.
- Hotellien turvallisuutta seu-
rataan erdiden viimeaikaisten
tapausten takia. Selvitettiin
asioita, joita yhtiossa liittyy
hotellien valintaprosessiin. TTK
kehottaa jasenistod raportoimaan
aktiivisesti mahdollisista hotellien
turvallisuuspoikkeamista.



- Vireystilatutkimusta seurataan
ja se katsotaan tarpeelliseksi
myds muissa konetyypeissa
joissa tehddan paljon yotyota seka
aikaerolentoja.

Puheenjohtajalta on saatavissa lisdin-
formaatiota, mikali joku haluaa kasi-
teltyjen asioiden tiimoilta tarkempaa
tietoa. Jasenten sahkopostilla esille
tuomiin asioihin pyrin vastaamaan pi-
kimmiten. Yhteystiedot: 040 - 8272835
tai matti.allonen@kolumbus.fi.

Talvi tekee tuloaan, joten sen mu-
kaisesti ja varovasti, turvallista lop-
pusyksya!

Perdmies Rainesalo tutkimassa Airbusin sdhkdista OM-B:ta. Myds TTK:n puheenjohtaja kavi pe-

atti Allonen rehtymdssa ohjelmaan. Kuva: K. Voutilainen

TTK:n puheenjohtaja

PR-guru haussa!

iinnostaako suhdetoiminta-, edustus- ja mark-

kinointity0 Suomen Liikennelentajaliitossa?

Varainhankintaty6ryhma hakee edelleen uusia
karismaattisia PR-henkisia pilotteja hoitamaan suhteita
yhteistyokumppaneihimme. Naiden kanssa tehtévista
markkinointi- ja yhteistydosopimuksista saatavilla tuo-
toilla yllapidetaan lukuisia yhdistyksemme tarkeita
toimintoja.
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[ Tyonkuvaan kuuluvat kontaktien luonti ja yllapito, eri-
laiset PR-tilaisuudet seka itse markkinointisopimusten

i teko. Reipas markkinointiasenne ja ripaus kaupallista

i pelisilméa ovat eduksi, muistaen kuitenkin ammatti-
kuntamme maineelle yleison asettamat tietyt odotukset.

I Edelliset varainhankkijat antavat kaikki suhteensa (lue: varainhankintaan liittyvat suhteet) kdyttoon ja toimivat
uusien kavereiden “famittajina” niin kauan kuin vain tarve vaatii.
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IImoittaudu pian, niin ehdit vield mukaan taméan syksyn sidosryhmaillanviettoon saamaan ensimmaiset kon-
taktisi!

Yhteydenotot hallitukselle tai pekka.mustakallio@sllpilots.fi.



Osapaiva-NOPO:t tulevat

TES-luottamusmiehen pals-
talla jalleen tiukkaa asiaa mm.
vapaista, joululennoista sekii
parista muusta ajankohtai-

sesta asiasta.

OPO:jen ja TOF:ien lisdksi
on tulossa osapaiva-NOPO:t,
joiden lapimeno olisi ”saletti”.

Uudessa jdrjestelméssa yksi NOPO on
hajotettu kolmeksi osapaiva-NOPO:ksi,
joita voi kayttdd joko osapdivapyyn-
teind, tai yhdistdd ne yhdeksi NOPO-
paiviksi ja yhdeksi osapéivapyynniksi.
Kayttoonottokuukaudeksi on tata kir-
joitettaessa kaavailtu joulukuuta.

Joululennot sakkasivat heti
alussa

Yhti6 jakoi joululennoista keskenerai-
sen paperin - virheilld ja puutteilla.
Mutta suomalainen paperiteollisuus
kunniaan, ja revisio jakoon! Koko jou-
lulentonippua on hieman uudistettu.
Lipputoimisto

on revisioinut
lipputyypit seka
lippuanomuskaa-
vakkeen. Myds
etusivua on hie-
man Kkorjailtu. Se
muistuttaa ny-
kyista vakanssi-
hakua - mité len-
toja haen ja mitka
pistan omaan tar-
keysjérjestykseen
maaraysta varten.
Lennot pyritdaan
aina tayttamaan
hakuperiaatteel-
la, vaikka siten
saisikin saman
lennon kuin vii-

me vuonna. Maaraykseen mennaéan,
mikali kukaan ei ole ko. lentoa hakenut.
Maarayksessa lahdetaan kdanteisessa
virkaikéjarjestyksessd, kuitenkin edel-
lisend jouluna toissa olleet vapautettu-
na (mikali ryhmakoko sallii).

Porttikamerat

Lennonsuunnittelutiloihin tulee re-
aaliaikainen kuva portilta. Jokaisella
portilla olevaa, ILL:n toimesta nau-
hoitettavaa kuvaa tullaan siirtamaan
NCC:n kdyttoon ja TOKE:n 2. kerrok-
sen suunnittelutiloihin. Kuva on tar-
koitettu varmistamaan, onko kone jo
portilla. Mikali reaaliaikaisen kuvan
kayttod tullaan meilld laajentamaan,
tulee asiasta kdyda uudet YT-neuvot-
telut.

TES:n vastaiset yot

A325-ryhmassa oli loppukesasta / alku-
syksysta suunniteltu TES:n vastaisesti
yopyvia Oulussa (su-ma vélinen y0)
ja Diisseldorfissa. Carmenimme oli
unohtanut yovytyskorvauksen olevan
tyoaikaa, ja sen seurauksena lepoaika
jai tyopaivien pituuden johdosta va-

Porttikameroilla seurataan, onko kone jo saapunut. Tasta koneesta ei
liene epaselvyytta. Kuva: Peter Fagerstrom

jaaksi. Lennettyjen pairingien tyoajat
lasketaan yhteen ja niiden pitaisi tul-
la maksuun viimeistddn marraskuun
lopussa (poislukien syyskuun kolme
viimeista Oulun pairingia, joihin oli
anottu TES-poikkeus).

Suora palaute tervetullutta

Viimeaikoina olen havainnut joissain
sahkdpostiviesteissa ”piilotetun” tyyty-
mattomyyden yhdistyksen toimintaan.
Toivoisin palautteen olevan suoraan
luettavissa, eikd epamaéaraisissa sa-
nonnoissa. Mikali sinulla on jotain
hampaankolossa, haluaisin suoraa
palautetta aktiivit -listalle, minulle tai
yhdistyksen hallitukselle osoitteella
hallitus@sllpilots.fi (posti tulee talloin
my0s minulle).

rto Pellinen
TES-luottamusmies




Elamisen gjetamaton keveys
(ja TES-neuvottelut)

alvi ja pimeys lahenee, kuten

my06s TES-neuvottelut. Tunteita

ja kirjoituksia analysoimalla
tuskin on vdarin odottaa kovia neu-
votteluja joissa kumpikin osapuoli
vaatii, ellei kohtuuttomuuksia, niin
melkein. Ainakin jos vastapuolen sil-
min katsoo. Tunnelataukset tulevat
olemaan melkoiset molemmin puolin.
Viitoksia ja valheita tulee esiintyméan.
Toivottavasti ne eivat kuitenkaan 16yda
Iltalehden sivuille saakka (saati sitten
A-plussaan).

Ennen taistoa on ehka hyva istahtaa
hetki ja miettid, jokainen itsekseen,
mitd oikein neuvotteluista toivoo. Itse
asiassa, kannattaa varmaan menna
vield vahan pidemmiéille ja miettid mita
ammatistaan toivoo, mitd odotuksia
on tulevaisuuden suhteen.

Kun nyt tunnepuolella liikutaan,
taytyy tunnustaa ettd viime viikolla
vein ajatukset viela askeleen pidem-
malle. Istahdin miettim&an mita ela-
malté oikein toivon ja odotan. Se, ettd
tdma tapahtui pari minuuttia vanhaa
tytartani katsellessani, tuskin on sat-
tuma. Siina katsellessamme toisiamme
ja yrittdessamme tajuta mita on tapah-
tunut, ajatukset pyorivat melkoisesti
paassa.

Ensin en ajatellut mitddn, tunsin
vain mieletdnta helpotusta etta kaikki
loppujen lopuksi oli mennyt hyvin.
Uskallan jopa nédin miehiselld alalla
tunnustaa ettd itkin (jos se tekee minus-
ta metroseksuaalin Beckhamin tapaan,
voin vain toivoa ettd herkkyyden lisaksi
jalkapallotaidot tarttuvat). Pikku hiljaa
aivot rupesivat tyostdmaan tatd miele-
tonta tapahtumaa. Kaukana olivat TES,
lentdminen ja kaikki arjen huolet.

Muutaman pédivan kuherruksen
jalkeen todellisuus on taas astumas-
sa kuvioihin, siitdkin huolimatta etta
arvomaailmani on pysyvasti muuttu-

nut. Isdn ylped vastuu painaa hieman
(kuten epavarmuus, missd vauvojen
AOM?) ja toivoisin maailmasta pa-
rempaa paikkaa. Padtin myos ettd
minusta tulee maailman paras isd, tai
ainakin teen parhaani sen suhteen.
Onnistuakseen tdma vaatii tietenkin
lasndoloa ja aktiivista osallistumista
kasvatukseen. Toisin sanoen: haluan
antaa héanelle mahdollisimman hyvan
elaman. Kuitenkin, voidakseni antaa
pikkuiselleni mahdollisimman hyvat
oltavat, edellyttaa se, ettd itse voin hy-
vin ja olen tyytyvdinen eldmaani, tyo-
honi, harrastuksiini, jne. Naita asioita
miettiessani huomasin yhtakkia, ettd
ympyra oli sulkeutunut ja ajatukseni
olivat taas tyopaikalla, mutta nyt tieddn
tarkalleen mitd haluan seuraavasta
TES:std. Elaménlaatua.

Haluan olla mahdollisimman paljon
kotona, ainakin vapaa-ajallani, ja halu-
an mahdollisimman laadukasta vapaa-
aikaa. Haluan vaikuttaa vapaa-aikaani
mahdollisimman paljon ja nauttia siita
virkednd. Haluan tehda tyoni rauhassa
ja mahdollisimman turvallisella taval-
la. Haluan yhtion mahdollistavan sen
minulle. Haluan ty6téni arvostettavan,
ja ettd minulle annetaan mahdollisuus
tehdd laadukasta tyotd ja my0s nauttia
siita.

Mikali edellisia toiveita alkaa ana-
lysoimaan, huomaa etta ne ovat kovin
vapaa-aikakeskeiset. Toisaalta Carmen,
tydjaksojen ja lepoaikojen pituus, vain
muutaman asian mainitakseni, liittyvat
kaikki vapaa-aikaan. Palkka on mie-
lestani taysin epaolennainen seikka
ndissd neuvotteluissa. Eihdn palkkaa
toki sovi alentaa nyt, mutta itse olen
valmis vaihtamaan turhat korotukset
lisddntyvéaan ja laadukkaaseen vapaa-
aikaan.

ysse Nystrom

Palstan kirjoittaja uskoo vapaaseen kas-
vatukseen niin kauan kuin lapsi tottelee.
Hiin ei usko joulupukkiin eikd ilmaisiin
lounaisiin, yhti vihan kuin yritysjohtajiin
jotka pyyteettomdsti tekevit jotain sinun
parhaaksesi.




Chilen yhdistys uudessa nousussa
Oneworld Cockpit Crew Coalitionin

OCCC:n syyskokous jirjestet-
tiin tdnd vuonna Ziirichissdi
7.-8. lokakuuta. Kokouksessa
kuultiin iloisia uutisia Chilen
yhdistystoiminnan uudesta
viridmisestd. Amerikkalaisten
tilanne taas ei ndyti kovin-

kaan hyvilta.

okouksessa olivat edustettuina
Kkaikki Oneworldin yhtiot lisét-

tyna Mexicanan - Oneworldin
mahdollisen tulevan jasenen - lent&ja-
yhdistyksen edustajalla, joka oli kutsut-
tu kokoukseen tarkkailijaksi. Erityisen
ilahduttavaa oli Lan Chilen edustajan
lasnéolo, silla edellisen kerran kertaal-
leen yhtion hajottama ja nyttemmin
uudelleen organisoitu yhdistys on
ollut edustettuna Helsingin kokouk-
sessa kevaalla 2001. Ja mika parasta,
Lan Chilen yhdistyksen edustajana oli
heidan puheenjohtajansa, supisuoma-
lainen Gustav Strengell!

Sisulla ja kansainvalisella
tuella nousuun

Kokouksen esityslistalla oli normaalien
tilannekatsausten seka hallinnollis-
ten jasenyys- ja varainkéyttoasioiden
lisdksi jarjeston www-sivuista paat-
taminen, keskustelua halpalentoyhti-
0Oistd, lentoyhtididen fuusioista seka
ty0- ja lepoajoista Ultra Long Range
—liikenteessd (ULR). Kokouksen aluksi
toivotimme Lan Chilen jalleen terve-
tulleeksi ja Gustaf Strengell puolestaan

kokous Zurichissa

Ryanairin johto suhtautuu edelleen erit-
tdin kielteisesti lentajayhdistyksiin.

piti lyhyen esitelmén Lan Chilen len-
tdjayhdistyksen, SPLC:n, nykyisesta
tilasta. SPLC on hitaasti mutta varmasti
jarjestaytymassa puheenjohtajansa suo-
malaisen sisun avulla. Kukoistukseen
on vielad kuitenkin matkaa, silla SPLC
edustaa talld hetkelld noin 25 prosent-
tia emoyhtion ja 10 prosenttia koko
Lan-konsernin lentdjista. Yhdistys on
kuitenkin tuplannut jasenmaéransa
viimeisen vuoden aikana, joten kas-
vuvauhti nayttaa hyvalta.

Kasvua on Gustaf Strengellin mu-
kaan vauhdittanut yhdistyksen saama
vahva kansainvilinen tuki. Tukea ja
jopa taloudellista turvaa on etunenéssa
ollut tarjoamassa American Airlinesin
lentajayhdistys APA, jota taas OCCC
on auttanut mahdollisuuksien mukaan
mm. jakamalla tietoa www-sivujen
kautta. Tahan saakka OCCC:n www-
sivut ovat fyysisesti sijainneet APAn

Gustav Strengell (SPLC) seka John Moore ja Dave Smith (BALPA) kokouksen tiimeIkasess-a'.

R

palvelimella mut-
ta tassa kokouk-
sessa paatimme
myontdd ATK-
osastollemme méaararahan www-si-
vujen kehittdmiseen ja oman domainin
hankintaan.

Ryanairin lentdjia yritetty
heratella — turhaan

Halpalentoyhtididen, ja niistd lahin-
na Ryanairin, kimpussa painivat Aer
Lingusin lentdjayhdistys IALPA ja
British Airwaysin BALPA ovat jo jon-
kin aikaa yritténeet aktivoida Ryanairin
lentdjid jarjestdymaan. Ryanairin johto
suhtautuu kuitenkin edelleen erittain
kielteisesti lentdjayhdistyksiin ja ak-
tiivisimpia kolleegoja onkin kaikessa
hiljaisuudessa potkittu pois yhtion
palveluksesta. Samalla Ryanairin joh-
to on keksinyt suorien lentokenttien
maksamien tukien lisdksi loistavia
sddstokeinoja: lahestulkoon kaikilla
yhtion kapteeneilla on kouluttajakel-



puutus eikd perdamiehille makseta
koulutuslennoilta ollenkaan palkkaa.
Voitte uskoa ettd perdmiehet lentdvat
paljon K-lentoja!

Amerikkalaiset odottelevat
kovia aikoja

Ameriikan ihmemaassa lentoyhtiot
ovatjo pitkddn painineet syvassa kuri-
muksessa ja painaneet aina vuorotellen
toinen toistaan syvemmalle suohon.
Esimerkiksi Chapter 11:n suojaan ajau-
tuneet yhtiot ovat laskeneet hintojaan ja
muiden on ollut pakko seurata perdssa
asiakaspaon pelossa. Kun Chapter 11:n
mukanaan tuoma suoja-aika aikanaan
loppui yhdelta yhtioltd, ajautui jokin
muu yhtio hintakilpailun seurauksena
samaan suojaan, ja timén seurauksena
hinnat laskivat entisestaan. Téssa ora-
vanpyorassa hinnat ja niiden mukana
yhtididen tuotot ovat vajonneet niin
alas, ettd APA:n edustajien mukaan
erdiden yhtididen siirtyminen autu-
aammille metsdstysmaille on endd
vain ajan kysymys. Tassd yhteydessa
lentdjayhdistykset saattavat joutua
keskelle ikédvia fuusioneuvotteluja,
joissa on varmasti ratkaistavana iso-
ja kysymyksia. Eri lentdjajarjestojen
keskindinen yhteisty0 nousee arvoon

]

Nigel Demery (HKAOA)

’ Faie A b
Jalkipyykki voi joskus olla likaista, kuten John Findlayn (HKAOA) silmakulmasta nakyy. Oikealla
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Kokouksen j

arvaamattomaan tassakin yhteydesss,
silld etukateen sovittuja pelisdantoja
noudattamalla mm. virkaikdasiat on
varmasti helpompi ratkaista.

Ultrapitkat tyoajat kaipaavat
yhtenadistamista

Ultra Long Range —lentamisessa tyo-
ja lepoajat nousevat luonnollisesti

LL

e jalklpyykif jokiristeilylla.

Kuvat: Kai Tuomi
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koski

merkittdvaan asemaan lentoaikojen
yltdessa aina uudelle kymmenluvul-
le saakka. ULR-lentojen osalta ty6- ja
lepoajoissa tuntuu olevan viela jonkin
verran eroja amerikkalaisten salliessa
maksimissaan 16 tunnin tyodajat kun
taas australialaiset lentavét jopa 20
tuntia. Tallaisia ULR-lentoja ainakin
osa kokousedustajista saattaa pads-
td kokeilemaan jo seuraavan OCCC:
n kokouksen yhteydessd, joka paa-
tettiin pitda IFALPA-kokouksen alla
Kapkaupungissa 6-7. huhtikuuta 2005.
Puheenjohtajana toimineen Aeropers
Alex Schonbergin kopautettua nuijaa
kokouksen paattymisen merkiksi olikin
aika siirtya fondue-patojen dareen.

ai Tuomikoski
OCCC Director




Uusi split duty hammentaa

Huhtikuussa julkaistuun
OM-A:n tyo- ja lepoaika-
lukuun sisdltyod uusi split
duty -mddritelmd sallii jopa
27 tunnin tyovuoron ilman
ns. minimilepoa - jopa viran-

omaisen siunauksella.

plit duty, suomeksi “keskeytyva
Styéjakso”, ei ehka kaikille ole ka-

sitteena tuttu, joten perusteista
liikkeelle. Perusajatus on, etta Flight
Duty Periodille (FDP) méarattyd mak-
simipituutta voidaan hieman lisétd, jos
sen keskelle sisdltyy riittavan pitka,
vahintddn 4 tunnin tauko. Loogista
- jos vedat valilla kunnolla henked,
jaksat hieman pidempaan.

Kuinka laskenta tapahtuu?

FDP:n maksimipituus riippuu alka-
misajasta sekd lennettyjen sektorien
maarastd, ja on luettavissa OM-Am
taulukosta. Esimerkkind kdaytamme
FDP:t4, joka alkaa kello 11.00, ja si-
séltdd nelja sektoria. Taulukko antaa
maksimimitaksi 14 h. Vuoron tulee
ndin loppua kello 01.00.

Entd mahdollinen tauko, kuinka
paljon se voi FDP:td jatkaa? Se luetaan
toisesta taulukosta. Jos esimerkkiimme
sisdltyy viiden tunnin tauko (huom. ei
block- vaan tydaikojen vélissd), jatkaa
se maksimimittaa 2 tunnilla. Mihin
aikaan vuoron tulisi talléin loppua?
Kello 03.00?

Véddrin. Ndin homma laskettiin
entisessda OM-A —tekstissa. Liitteeksi
oli laitettu jopa kaksi konkreettista
esimerkkid, joilla pelin henki tehtiin
selvaksi.

Nyt lasketaan toisin. Nykytulkinnan
mukaan kello, joka mittaa FDP:n kes-
toa, ikdan kuin “pysdytetddn” tauon
ajaksi. Toisin sanoen tydvuoron ta-
karajaa voidaan siirtdd taulukkoar-
vosta eteenpadin vield tauon mittainen
madra. Esimerkissamme kaytetty vii-
den tunnin tauko siis siirtdd tydajan
takarajaa vield viidelld tunnilla, kello
08:aan seuraavana aamuna. Nain ei
ollut ennen, ja siksi muutosta voi sanoa
huomattavaksi. Esimerkkipilottimme
palasi siis TOKE:en 21 tunnin kulut-
tua tyovuoronsa alusta. Tama ei ole
edes darimmilleen vedetty esimerkki;
se kuvaa vain uutta laskentamallia.
Enta milta tuntuisi palata yo-Malagalta
kello 03.00 ja ilmoittautua kello 10.00
edestakaiselle aamupaiva-Berliinille?
SLL:n laskujen mukaan jopa 27 tunnin
tyovuorot ilman ns. minimilepoa (joka
meilld on 11 h) olisivat OM-A:n mu-
kaan nyky&dan mahdollisia, ellei TES
rajoittaisi niitd tiukemmin.

Vastuullinen vaihtui

Uuden split dutyn, ja samalla koko
uuden tydaikaluvun perustana on
uusi, tdnd vuonna voimaan tullut
kansallinen ilmailumaarays OPS M3-
15. Tama on ensimmadinen kerta, kun

viranomainen Suomessa sadtelee lenta-
van henkilokunnan ty6- ja lepoaikoja.
Aiemmin lentoyhtion néditd koskeva
madrdys perustui pohjimmiltaan sen
omaan harkintaan ja kasitykseen tur-
vallisesta operoinnista. Talousruuvin
lahdettya toden teolla kiristymaan oli
tietysti positiivista turvallisuuskehi-
tystd, ettd asiaa ylipddtaan lahdettiin
madradmaan viranomaistasolta. Ja etta
ensimmaistd kertaa myos matkusta-
mohenkil6kunta sai ylipdataan mi-
tdan rajoja tyoaikoihinsa, mahdollisen
TES:in lisaksi.

Tilanne kdantyi kuitenkin paalael-
leen, kun huomattiin, ettd viranomais-
madrdys sisdltdd useita kyseenalaisia
kohtia ja ettd se on mm. split dutyn
osalta jopa sallivampi kuin entinen
Finnairin raja. Julkaisemalla ilmailu-
madrdyksen Ilmailulaitos otti samalla
rajoittajan roolin itselleen ja sai lento-
yhtiét peseméaéan katensa turvallisuus-
vastuusta ty0- ja lepoaikojen suhteen.
Tana paivana niiden on helppo vedota
viranomaisrajojen noudattamiseen -
niidenhan on oltava turvalliset!

SLL haki muutosta

Se, ettd split dutyssa taukoa ei lasketa
FDP:hen, selviaa itse tekstistd huo-



nosti. Lukekaapa ja kokeilkaa. Osio
on melko vaikeatulkintainen. Kun
SLL kiinnostui asiasta, esitti se ensin
yhtiolle ndkemyksensd, ettd yhtiossa
tulkitaan viranomaisrajoitusta vaarin.
Lopulta kuitenkin selvisi, etta tasta
ei ollut kyse. Lentoturvahallinto to-
dellakin sallii menettelyn. SLL esitti
taman jalkeen kirjallisen vetoomuksen
Lentoturvahallinnolle. Se koetti asian
perin pohjin selvittdmalla tuoda esille,
ettd tallainen laskutapa johtaa vaista-
mattd kestamattoman pitkiin tyovuo-
roihin. Viranomainen ei kuitenkaan
heltynyt. Split duty on ja pysyy - sel-
laisenaan. Perusteluna kaytettiin mm.
byrokratian oikeellisuutta. Asiaan olisi
siis tullut reagoida silloin, kun maara-
yksen luonnos oli lausuntokierroksella.
Lentoturvahallinnon kanta oli my®os,
SLL:n asiaa hoitaneiden yllatykseksi,
ettd vaikeiksi koettavia lentoyhdistel-
mia tulisi valttda tyoehtosopimusta

neuvoteltaessa. Se siis joko pitdd edella
mainitun kaltaisia ty&jaksoja turvalli-
sina, tai kokee vastuun turvallisista
tyOajoista olevan viime kadessa tydeh-
tosopimuksilla. Kummastakin asiasta
pilotit ovat eri mielta.

TES suojaa paremmin

Ty06- ja lepoaikoja kasittelevat TES:n
osat ovatkin kokeneet todellisen ar-
vonnousun viime aikoina. Yhtidissa,
joissa TES:id ei tunneta tai joissa se ei
ota kantaa ty6- ja lepoaikoihin, nouda-
tetaan viranomaisrajoja. Ainakin yh-
dessd viranomaismaarayksen pohjalta
toimivassa yhtiossa on listoilla ollut yli
24 tunnin split-tydrupeamia.

Erés asia joka tulee tastd kirjoituk-
sesta huomioida, on etta edelld mai-
nitun esimerkin tarkoitus on kuvata
laskennan perusperiaatetta. Se ei siksi
tuo esille muutamia maaraykseen si-

sdltyvia erityisehtoja, jotka liittyvat
mm. mahdolliseen tauon pitdmiseen
yoaikana seka yli kuuden tunnin tauon
aikana vaadittaviin majoitusolosuh-
teisiin.

Toinen huomioitava asia on, etta
vaikka artikkeli painottuu vahvasti
split dutyyn, on se vain yksi ongelma-
kohdista tyo- ja lepoaika-asioiden kir-
javassa kokonaisuudessa. Kokonaisuus
on niin suuri, ettd lentdjien tyoajoista
kdydaan vaantoa EU-tasolla asti.

omi Tervo

oimitus

Tarvittaviin tietokoneohjelmiin saat perehdytyksen — aiempaa
kokemusta ei tarvita. Vapaa-aikasi vastineeksi saat mahdolli-
suuden aitiopaikalta syventya lentoliikenteen ja yhdistystyon
moniin puoliin, sekd kenties ensikontaktisi tiedottamisen ja
journalismin kiehtovaan maailmaan.

Kolahtiko? Mailaa toimitus@sllpilots.fi.

Mukaan toimitukseen!

untuuko joskus, ettet padse toteuttamaan itsedsi ohjaamossa? Ahdistaako mielikuvitukseton SOP?
Liikennelentdja-lehden toimitusryhméaan haetaan yha uusia tekijamiehid ja -naisia. Lehden toimitus on
mukaansatempaavaa tyotd, jossa luova ideointi on pelkkaa plussaa!

Toinen taittajan paikka on yha auki. Taittajan tyona on lehden kdaytannon rakentaminen. Materiaalit tulevat val-
miina, ja lopputuloksena on valmis lehti jonka ulkoasu on taittajan suunnittelema ja toteuttama.

Lisaksi haemme nykyisten tahtiemme rinnalle lisda freelance-toimittajia. Hyvia artikkeleita ei ole koskaan liikaa,

ja jutun aiheita alalla riittda. “Pintaa syvempi” kiinnostus
asioihin on tarkeintd, kirjoittamaan oppii tekemalla.




Bono Estente!

Syksyn taittuminen hiljalleen
kohti talvea on tuonut esille
muutamia tiedoksi saatettavia
asioita. Niistd puutun tassd
joululentoihin, pairingeihin
ja tyyppitoimikunnassa avoi-

meksi tulevaan toimeen.

hdistys jo ehti tiedottamaan jou-
Ylulentoasian olevan keskenerai-
sen. Nain ei kuitenkaan omassa
tyypissdmme ole, silld asia hoidetaan
edellisjoulun malliin. Joululentoja on
nimittdain vain neljd, joista kaksi on
paivystyksia:
1) 24.12. AY403 HEL-OUL-KEM-
HEL ja AY473 HEL-IVL-KTT-HEL
(06.30-15.45)
2)25.12. AY2173 HEL-MJV-HEL
(14.00-23.35)
3) 24.12. R1 (05.00-11.00)
4)25.12. R2 (12.00-18.00)

Muistin virkistamiseksi: edellisjou-
luinen malli on, ettd vanhimmat va-
paaehtoiset saavat ko. lennot. Ja jos
halukkaita ei 16ydy, niin nuorimmasta
padstd maarataan. Tosin ryhmapaallik-
ko lupautui harkitsemaan lahtemista
itse, jos vapaaehtoisia ei [0ydy...

Tama lista ohjeineen ilmestyy
my0s ryhman ilmoitustaululle, kun-
han Markku ja Esko saavat leafletin
kirjoitettua. Vapaaehtoisuus ilmoi-
tetaan Arjalle 11.11. mennessa. Nain
saastaimme yhtiolle muutaman euron
monistuskustannuksissa ja pari puuta
metsassa.

Pairingeista

Pahimmat tai tyhmimmat Carmenin
suunnittelemat pairingit saimme am-

muttua alas viime kuun aikana. Enda
ei pitdisi olla paivakuppauksia maa-
kunnassa. Yksittdisid lentoja, joissa
toinen sivu on siirto, ei myoskaan
pitanyt olla listoilla. Mutta kappas
kummaa, kuluneen viikon aikana
tormasin itsekin miehist6ihin, jotka
ainoana tyondan kuskasivat konetta
Ouluun toisen miehiston poislennetta-
véksi. Tahan Carmenin innovatiiviseen
pairing-suunnitteluun taytyy nakéjaan
paneutua. Maakuntachartereiden yhte-
yteen on pakosta ldhes aina kuulunut
siirtoja, mutta jatkuva matkustaminen
Ouluun, ja Oulusta, ei voi olla talou-
dellista miehistonkayttoa.

Lokakuun aikana joillekin on néyt-
tanyt pukanneen varsin eksoottisia
layover-kohteita. Valitettavasti nama
liittyvat vain lentosarjojen alkuihin ja
loppuihin.

Hae tyyppitoimikuntaan,
sina M80C!

Suurin osa teistd on ndkdjaan luke-
nut yhtidn ilmoitustaulua, ainakin
saamieni kommenttien perusteella.
Tyyppikurssini alkaa siis 27.12., ja ndin
ollen joudun luopumaan M80-ryhméan

-

Yksi tydpari padsee tana vuonna joululennolle Suomen Lappiin. Kuva: Peter Fagerstrom

tyyppitoimikunnan kapteenijisenen
paikasta. Tilalleni tarvitaan siis uusi
henkil6 hoitamaan asioita. Yksin tata
ei kuitenkaan tarvitse tehdéa, kuten
ohjaamossakaan, silld perdmies toimii
tukena ja apuna. Pohjan Jyka on enem-
maén kuin aktiivinen, joten rohkeasti
lahettamé&an hakemuksia valtuustolle.
Minulta saa lisdtietoja.

P etri Kroger



Ruokakokouksen satoa

iehistoruokatyoryhma piti

lokakuun alussa kokouksen,

koska kesén jélkeen reitiltd
tuli runsaasti palautetta heikentyneesta
ruoan laadusta. Lisdksi puututtiin esiin-
tyneisiin virheisiin, annosten kokoon
seka ylipdansa ruoan riittivyyteen eri-
pituisten péivien aikana.

Jaa salaisuudeksi, mitd miehisto-
ruokalinjalla kesdn aikana oli tapah-
tunut, koska valituksia ruoan laadusta
oli tullut selvasti aikaisempaa enem-
man. Hataratkaisuna joitakin annoksia
otettiin heti listalta pois, ja se osaltaan
sekoitti ruokien kiertoa: eteen saattoi
tulla samaa ruokaa useampana kuin
kolmena pédivand saman kuukauden
aikana. Nyt tilanteen pitdisi olla taas
kunnossa. Kokouksessa paatettiin
luopua 12 viikon ruokalistasta ja pa-
lata vanhaan jarjestelméan, eli uusia
ruokia tulee satunnaisesti vanhojen
sekaan ja mitddn ennustettavuutta ei
ole. Paneerattujen ruokien osuus pu-
dotetaan mahdollisimman pieneksi, ja
uusia kala-annoksia on luvassa.

Maaraa saatiin lisattya

Ruoka-annosten kokoa pyritaan myos
tarkistamaan. Annosastiat yritetaan
tunkea niin tdyteen kuin mahdollista
ennen kuin ne jadhdytetdan ja viedaan
koneisiin. My6s yhdekséan tunnin ti-
lauslennoille (4-numeroiset reitit) on
luvassa ensi vuoden kesdaikataulu-
kaudella toinen lammin annos. Néilla
lennoilla ei ole kuin yksi sampylé, eli
syotavaa on selvasti vihemman kuin
samanmittaisella kotimaan pomppapéi-
valla. Hyva alku; yritetddn sitten lisda
kun ensi kesdana nahdaan, miten ruoka
riittdd. Kaikessa on aina viime kadessa
kyse rahasta, kuten arvaatte.

Annoksen vaihtuminen
ilmoitetaan

Tilatun annoksen vaihtumiseen on lu-
vassa my0s pieni kiukkua pienentava

parannus. Jos annos
joudutaan vaihtamaan
raaka-aineen loppumi-
sen takia (siis jotakin
laatua on valmistettu
syysta tai toisesta liian
vahan), pitdisi miehis-
toruokakaappiin tul-
la mukaan raportti,
jossa ilmoitetaan an-
noksen vaihtumisesta
sekda mahdollinen syy
muutokseen. Tama ei
luonnollisesti koske
inhimillisid virheita.

Salaateista ja jogurteista

Minulle on tullut useita toivomuksia
salaattien suhteen. Jatkossa etikkai-
set salaattiainekset poistetaan ja yri-
tetddn pitdytya perusraaka-aineissa.
Salaattikoon suurentaminen kaatui tar-
jottimen kokoon. Olisi pitanyt luopua
jogurtista, ettd isompi salaattilautanen
olisi mahtunut mukaan; sithen en uskal-
tanut antaa meidan puolestamme lupaa.
Kunjogurtit ndin ollen jdivat, yritimme
painostaa pakkaajaa eli Valiota vaihta-
maan makuja hiukan useammin. Nyt
tarjolla olevat maut ovat talla hetkella
ainoat vahalaktoosiset, rasvattomat
laadut, joita purkitetaan tarjottimellem-
me sopivassa koossa. Koska kuitenkin
olemme suurin tilaaja, on pienta toivoa
saada hiukan vaihtelua.

Kylma annos kuten
matkustajilla

Leipavalikoimaan saattaa olla tulossa
uusia kolmioleipia sekd saimpylélaatuja.
Sampyloita on esiintynyt myos kylmind
annoksina. Kylmistd annoksista viela
kertauksena sen verran, ettd niiden
kierto seuraa matkustajien kylmén an-
noksen kiertoa. Ensi kevddseen asti kyl-
mand annoksena vaihtelevat sampyld,
wrap, lihapullat + perunasalaatti seka
kanapastasalaatti. Annos on tarkoitettu

Kuormakirjaan kirjoitettu ruokapalaute lahtee heti lennon jalkeen
"sylttytehtaalle” catering-auton kyydissa. Kuva: K. Voutilainen

lahinna valipalaksi. Mikali haluat etu-
kateen tietdd paivan kylman annoksen,
selvida se emantien CIS:sta.

ATR-lennoista sen verran, ettd kun
lennetaan Aeron tunnuksilla, on miehis-
totarjoilu Aeron asia. Mikali lennetdaan
Finnairin tunnuksilla, miehistdannok-
set ja miehistokaapit toimivat kuten
Finnairilla.

Kuormakirja on paras
palautekanava

Lopuksi palauteasiaa. Palautetta toivo-
taan edelleenkin, erityisesti soppakau-
kalon sisallostd. Toki annoskohtaiset
palautteetkin ovat edelleen erittdin ter-
vetulleita. Catering esitti toivomuksen,
ettd miehistoruokia koskeva palaute
annettaisiin ensisijaisesti miehistdruo-
kakuormakirjaan kirjoitettuna, ja ettd
kuormakirja palautettaisiin miehis-
toruokakaappiin. Tata kautta palaute
paatyy nopeimmin Cateringiin ja sii-
hen voidaan reagoida mahdollisimman
pian.

Seuraavan kerran kokoonnumme
joulukuussa seulomaan soppakaukalon
sisédltod. Antakaa siis runsaasti palau-
tetta ennen sita.

amilla Sommar-Rale
ruokavaltuutettu



Il était une fois...

80 vuotta sinivalkoisia siipia -
Airbus A300 ja A320-perhe

Kuva: Lassi Tolvanen

uusikymmentdluvun alussa
Kalkoi Yhdysvalloissa liiken-

nekoneiden koko suurentua
ja kysyntd noin kolmesataapaikkaisille
oli kova. Euroopassa konekoko oli sel-
kedsti pienempi ja naytti siltd, etteivat
yksittdisten tehtaiden resurssit edes
riittdisi laajarunkokoneen suunnitte-
luun ja rakentamiseen.

Saksassa oli perustettu useamman
valmistajan yhteenliittyma Deutsce
Airbus GmbH, jonka suunnittelupdy-
dalla piirusteltiin noin 300-paikkais-
ta konetta. Samaan aikaan Ranskassa
paikalliset yhtiot alkoivat my0s ha-
keutua toistensa seuraan samoissa ai-
keissa. Pian Sud-Aviation ja Deutsche
AB loysivatkin toisensa, ja 60-luvun
puolivaliin mennessa oli lyoty jo kattd
péélle ison koneen valmistuksesta. Ja
kun tekemaén alettiin, niin lisaa sakkia
otettiin pdydén dédreen; mukaan tulivat
pian britit ja my6hemmin vield espan-
jalaisetkin (ja ties ketka indoeurooppa-
laiset), ja voila: A300 oli syntynyt.

Vaikka maailmalla (etenkin uuden
mantereen pohjoisosissa) olikin suuria
epailyksid koko projektin toteutumises-
ta, koki tulokkaamme neitsytlentonsa
28.10.1972. Ja sen jalkeen menestys
olikin taattu.

FFCC Cabine de pilotage

Airbus A300 (300 tulee siita, ettd suun-
nitelma oli noin 300-paikkainen) suun-
niteltiin ajan hengen mukaisesti kolmen
hengen ohjaamomiehistolle. Seuraaja,
A310, oli jo kaavailtu kahden ohjaajan
koneeksi. Viimeinen A300-satsi sai toi-
mia koealustana télle Forward Facing
Cockpit Crew -konfiguraatiolle. Versio
sai nimen A300B4-200FF, ja sertifikaatin
se hankki vuonna 1982. Ensikayttdja
oli Garuda Indonesia, josta muuten
tuli meillekin simulaattori-isantd 12
vuodeksi Jakartan simunsa ansiosta.
Finnairille koneet 16ysivat tiensa
1986, kun OH-LAA ja OH-LAB lea-
sattiin meille. Ensimmaéinen Airbus

A300B4-203FF laskeutui Helsinki-
Vantaan lentoasemalle 12.12.1986.
Vajaata viikkoa myohemmin sillé len-
nettiin Karairin véreissa Lanzarotelle.
Sisarkone tuli maaliskuussa 1987.

Koneet aloittivat siis charter-taipa-
leensa Karairin véreissa. Myohemmin,
kun Pariisin rauhansopimuksen rajoi-
tukset kumottiin (Suomeen ei saanut
hankkia koneita, jotka ovat saksalaista
tai japanilaista mallia tahi joissa on sak-
salaista tai japanilaista valmistetta tahi
saksalaista tai japanilaista mallia olevia
suurempia koottuja osia.) ja koneet os-
tettiin Finnairin omistukseen, ne myos
maalattiin Finnairin véreihin ja samalla
Karairin univormuissa lentdneet CA:t
sulautettiin emoyhtioon.

Koneet oli varustettu samoilla GE:
n moottoreilla kuin yhtiomme DC-
10-30:t . Nainollen moottoreita voitiin
ndpparasti kierrattdd ja kayttaa ristiin.
Normaali kierto kuulemma olikin, etta
“Tokion kympin” eli N345HC:n moot-
torit siirrettiin ensin muihin kymppei-



A300-koneet tulivat monelle charter-matkustajalle tutuiksi aluksi Karairin vareissa. Kuva: Lassi Tolvanen

hin jonka jélkeen ne pantiin “Ioystynei-
nd” ja de-ratettuina ” Arbuuseihin”.

Jolly good show (Scene
finale)

Yhtion tehtya paatoksen siirtyd loma-
lentoliikenteessd B757-koneisiin oli
aika sanoa heippa airbrusheille. Koneet
vuokrattiin Englannista operoivalle
Air Scandic -yhtidlle ja menipa siinad
mukana muutama Finnairin entinen
A300-pilottikin. Silloin talloin koneet
nédkyvat Helsinki-Vantaan teknisel-
1a alueella madrdaikaishuolloissa ja
Englannin ja Vilimeren kentilla.

A320:n CFM-moottori pellit auki Helsiﬁgih platalla. Mo ttorivallintaan on

oltu varsin tyytyvaisia. Kuva: Kari Voutilainen

Liberté, egalité ja sitten
vield fraternité...

Aikanaan, kun DC-9:1le mietittiin seu-
raajaa, oli A320-projekti jo kdynnissa.
Sitd pidettiinkin varteenotettavana
vaihtoehtona. Hankintaa kuitenkin ra-
joitti em. Pariisin rauhansopimus seka
hankkeen epavarma aikataulu. Niinpa
valiin tuli MD-80. Vuonna 1997 aika
oli kuitenkin kypsa A320-paatokselle.
Perustilaus késitti 12 konetta. Siitd al-
koikin kapteenien Pajunen ja Perakyla
sukkulaliikenne vélilla Helsinki-
Toulouse. My0s SLL heitti lusikkansa
soppaan ja kavi kahdesti tarkkailemas-
sa tilannetta Ranskassa, ensin vuonna
1994 ja toistami-
seen 1998, jolloin
gruppa Ekman,
Rekula, Tolvanen
ja allekirjoittanut
pdasivat kap-
teeni Kristian
Krahen opastuk-
sella nauttimaan
bussilentdmisen
(ja ranskalaisen
keittion) salois-
ta Pyreneitten
kupeessa (koko
huiman seik-

v

kailun 16ydatte Liikennelentaja-lehden
arkistoista).

Finnairin ensimmaéinen Airbus 320
(A321, OH-LZA), laskeutui 28. tam-
mikuuta 1999 Suomeen. Uusi bussi
aloitti operaatiot 5. helmikuuta len-
nolla Helsingista Ouluun (le surprise-
surprise). Toistaiseksi viimeinen A320-
sarjalainen (A319, OH-LVL) saatiin
riviin 2.9.2004. Kaikkiaan laivastoon
on tullut jo 29 konetta, alkuperadisen
12 koneen sijaan.

Finnair hankki Airbus A320 -si-
mun vuonna 1999 kanadalaiselta
CAE Electronics:lta. Simulaattorin
vastaanotto oli kesdkuussa.
Viranomaissertifikaatin se sai heiné-
kuunlopussa, ja lentdjien kiusaaminen
hakkyrassa alkoi jo elokuun alussa.
“"Merde.”

A320 histoire

A320:n tuotantopddtods tehtiin
1981. Alun perin projektin nimi oli
Aerospatiale AS-200 ja sen suunnitel-
mat olivat 70-luvun puolesta valista.
Koneeseen liitettiin A300- ja A310-ko-
neissa hyviksi todettua teknologiaa,
komposiittirakenteita seka lisaksi koko-
naisvaltainen fly-by-wire-jarjestelma,
ensimmaisend laatuaan liikenneko-



neissa. Neitsytlento koneella tehtiin
22. helmikuuta 1987 ja varsinaiseen
reittiliikenteeseen kone padsi 1988 Air
Francen véreissa. Ja loppu onkin meille
kaikille tuttua juttua... L'affaire s’est
bien terminée.

oksa Lankinen
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Jos oli aaltopelti tyélas oikoa, s
Mekaanikko Vilpas A320:n kimpussa. Kuva: Kari Voutilainen

aa automatiikkakin valilld hikipisarat otsalle.

Money From Airbus

(Dire Straits - Money For Nothing, modified lyrics by ]. Lankinen)

Iwant my, I want my EB.W
I'want my, I want my FB.W...

Now look at them yo-yo’s that’s the way you do it
You fly the Airbus with the managed mode

That ain’t flyin’ that’s the way you do it

Money for nothin” and chicks for free

Now that ain’t flyin’ that’s the way you do it
Lemme tell ya them guys ain’t dumb

Maybe get a blister on your index finger

Maybe get a blister on your bumb

We gotta do all steep turns

Full stall warning recoveries

We gotta fly phase two noise levels
We gotta fly these cable controls

See the little pilot with computer and the sidestick
Yeah buddy they don’t trim

That little pilot do his own linechecks

That little pilot he’s a 320-operateur

We gotta do all steep turns

Full stall warning recoveries

We gotta fly phase two noise levels
We gotta fly these cable controls

I shoulda learned to fly the airbus

I shoulda learned to load FMGS

Look at co-pilot, he got changed to the alternate law
Man we could have some fun

And he’s up there, what'’s that? No engine noises?
Bangin’ on the MCDU:s like a chimpanzee

That ain’t flyin” that’s the way you do it

Get your money for nothin’ get your chicks for free

We gotta do all steep turns

Full stall warning recoveries

We gotta fly phase two noise levels
We gotta fly these cable controls, Lord

Now that ain’t flyin” that’s the way you do it
You fly the Airbus with the managed mode
That ain’t flyin’ that’s the way you do it
Money for nothin” and your chicks for free
Money for nothin” and chicks for free

I want my, I want my FB.W
I want my, I want my FB.W...

(PS. F.B.W means Fly-by-wire)



Syksyinen tervehdys,

suunnistajat!

uoden suunnistuskausi alkaa

‘ /- olla takanapain, ainakin piik-

karit jalassa. Kesa ei ainakaan

saiden puolesta ollut mainioin, mutta

onneksi talvesta on luvattu luminen.

Nyt onkin siis aika kaivaa sukset esiin,

laittaa “lintulauta” nokan alle ja siva-

koida harrastamaan hiihtosuunnis-
tusta.

Kevddllda suunnistimme
Kyoppelinharjun maastoissa OKEF:
n mestaruuskisan, joka oli samalla
Jukolan viestin karsinta. Ratamestari
Rami Laitisen suunnittelema rata oli
haasteellinen ja mittasi miesten todelli-
sen kestavyyden. Rata oli suunniteltu
maastoon joka vastasi Jukolan viestin
maastoa. Radan pituus oli 7,3 km.

Toivotan kaikille oikein mukavaa
syksyd ja talvea. Ensi vuonna jatkam-
me uudella innolla suunnistuksen
parissa.

Mikko Pihlajamaki

Tulokset OKF-mestaruus-/
katsastushikoilusta 4.6.2004
Tuloksissa ei ole eritelty yleista ja
ikdmiessarjaa.

1) Olavi Kauppila 1.05.49
2) Mikko Pihlajamaki 1.19.36
3) Jyrki Rantanen 1.22.18
4) Kimmo Linna 1.24.02
5) Jukka Gers 1.25.16

6) Jorma Pajunen 1.28.45
7) Esa Myllyniemi 1.29.23
8) Janne Lumia 1.38.47

9) Jukka Leskinen 1.44.26
10) Juha Ojanen 1.47.55
11) Timo Puttonen 1.49.09
12) Tero Jarvinen 2.04.01

Osan radasta suunnistivat
Kimmo Rossinen (1.45.11) ja
Ilpo Vehkamaki (1.56.00).

OK,

FLYGPOJKARNA

Kokouskutsu

OK Flygpojkarna jarjestaa
sdantomaddradisen syyskokouksen
torstaina 25.11.2004
klo 18.00 alkaen
SLL:n saunalla.

Aiheina saantomaardiset asiat
sekd vapaata keskustelua

saunan lauteilla.

Kaikki suunnistavat pilotit,
tervetuloa!

Muistittehan pyytaa vapaat.

OKF:n hallitus
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