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Fikd kulje?

iehist6jen kulun monimut-

kaistuminen on heréttanyt

kysymyksid ja drtymysta.
Tama on ymmarrettavaa. Muutos on
tapahtunut monien muiden lentoa
edeltdavien uusien tehtdvien kanssa
lahes yhta aikaa, ja pinna kiristyy kun
aika ei tunnu riittavan.

Kulunvalvonnan tehostuminen
on turvallisuusuudistusten sarjassa
jatkoa ohjaamon oviuudistukselle.
Kyse on kummassakin tapauksessa
viranomaistason maarayksestd. My0os
yhdistys on saanut kulkemisen vaikeu-
desta kyselyjd ja katkeria kommentteja
sekd kehotuksia tehdé asialle jotain.
Kulun helpottuminen olisikin erittdin
tervetullutta, my0s allekirjoittaneen
mielesta.

Kaiken keskella on kuitenkin hy-
va muistaa se 1dhtokohta, ettd hen-
kiloston turvatarkastusten takana on
myods suurimman edunvalvojamme
IFALPA:n tuki, jopa vaatimus. My0s
SLL kuuluu néinollen jarjestelmaan,
joka tukee henkilokunnan tarkastuk-
sia. Helsingin tapauksessa tama kattaa
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viela télla hetkella vaistaimattd myos
meidat itsemme.

Onko sen silti oltava noin vaikeaa,
voi aiheellisesti kysyd. Kansainvaliselld
tasollakin ristivddannetdan jatkuvasti
turvallisuusuudistusten ja kulkemisen
helpottamisen vélilla. Security-tyoryh-
mien rinnalle perustetaan Facilitation-
tyoryhmid miettimadan miten kaikki
turvallisuus toteutetaan kohtuullisen
joustavasti. Helpot ratkaisut ovat sil-
loin vaikeita.

Helsingissa lisimaustetta tuo ter-
minaalin rakennustydmaa. Yhtio kay
jo neuvotteluja ratkaisusta joka tyon
valmistuttua helpottaisi kulkemista
merkittdvasti. Kotimaa-ulkomaa-
Schengen-NonSchengen-putkipaikka-
ulkorivi -variaatiot hammentavat kui-
tenkin keittoa. Tuntuisikin viisaalta
ottaa kulkua pohtiviin tydryhmiin jo
suunnitteluvaiheessa edustus lentohen-
kilostostd, joka paivittdin kulkee tuos-
sa viidakossa, ja tuntee sen kiemurat
reittikohtaisine erityispiirteineen. Ei
liene yhtionkéén intressi joutua muut-
tamaan tehtyja ratkaisuja jalkikateen,
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Organisaation toiminta

rganisaatio - vaikkapa yhdis-

tys, yritys tai lento-operaatio

- toimii hyvin silloin kun

kaikki organisaation henkilot tietavat

roolinsa ja tekevat toitd yhteisen hyvan

eteen. Organisaatiolla tulee olla selked

hierarkia ja sitd tukevat toimintamallit.

Jarjestelmaa helpottaa organisaatio-

kaavio, jonka tulee olla realistinen ja
toimia kaytannossa.

Me liikennelentdjat olemme pai-
vittdin osallisena lento-operaatioissa,
ja tata operaatiota johtaa ja suoritteen
onnistumisesta vastaa ilma-aluksen
paallikko, koneen kapteeni. Kapteeni
tekee operaatioon liittyvat valittomat
paéatokset, valilla konsultoiden lahinta
alaistaan eli perdmiestd. Vastuu ja valta
kulminoituvat kapteenin paatoksiin.

Naiden padtosten tukemiseksi ja
helpottamiseksi yhtiomme on luonut
taustaorganisaation. Taloudelliset te-
kijat ovat valitettavasti pakottaneet
yhtiota karsimaan tata taustavoimaa, ja
niinpa lento-operaation onnistuminen
on yhé etenevassa maarin kiinni lenta-
jilen ammattitaidosta ja tydpanoksesta.
Olette varmasti huomanneet, etta tyo-
maadrd on lisddntynyt ja tullee hieman
entisestdadn lisdantymaan. Mielestadni
olemme kuitenkin ldhelld rajaa, mita
yhtion ei tule ylittda - eli toivon, ettd yh-
ti0 ei endd lisad ohjaajien tyokuormaa.
Lopulta itse suoritteet kérsivat, ja sitd
myotd yhtion menestysmahdollisuudet
heikkenevat. Mahdollinen RedCap-
toiminnan lakkauttaminen on esimerk-
ki vaaranlaisesta kehityksesta.

Liikennelentdjien tyohon kuuluu
olennaisena osana se totuus, ettd tyo-
tehtavat paattyvat tybajan paattyessa.
Toita ei ndin ollen tarvitse vieda kotiin.
Faktaa on kuitenkin se, ettd moni meis-
ta ajattelee yhtion asioita my0s vapaa-
ajallaan ja halu kehittda asioita on kova.
Tésta hyvana osoituksena ovat ideat
ja kannanotot sahkopostilistoillam-
me. Olen itse ollut mukana luomassa
naita listoja, ja olen tyytyvainen siit,
ettd lahes 90% jasenistaimme on mu-

kana listoilla. Keskustelu siis tavoittaa
valtaosan liikennelentdjista. Haluan
kuitenkin muistuttaa kaikkia siitd, etta
sahkopostissa esitetyt ajatukset ovat
kunkin omia mielipiteitd, eivdtkd ne
edusta yhdistyksen virallista kantaa
tai ole absoluuttisia totuuksia yhtion
toimintatavoista ja suunnitelmista.

Miten yksittdinen liikennelentaja
voi vaikuttaa paatdksentekoon tai ke-
hittdd yhdistyksen ja yhtion asioita?
Yhdistyksen suuntaan toivon sinun
lahestyvan meita paattdjid joko val-
tuutettujen kautta tai sihkopostilla
osoitteen hallitus@sllpilots.fi kautta.
Toki puhelimellakin voi soittaa meille,
valitettavasti se on usein varattu... Erds
tapa vaikuttaa on asettua itse ehdolle
yhdistyksen edustajaksi. Seuraavat
valtuuston vaalit ovat kesakuussa.

Halutessasi vaikuttaa yhtion asioi-
hin, toivon sinun noudattavan ns. vir-
katietd. Yhtion padjohtaja Keijo Suilalle
ei kannata suoraan posteja lahettds,
vaan etene asioissa ryhmasi ryhma-
paallikdiden kautta. Heidan velvolli-
suus on kuunnella alaisiaan, ja vieda
asioita eteenpdin. Ryhmapaallikdiden
vélitykselld asia etenee padaohjaaja Matti
Vainikalle. Hanelld on valta ja vastuu
lento-osaston ohjaajiin liittyvissa asi-
oissa, ja han paattaa asiat toimivaltan-
sa puitteissa. Pddohjaajan esimiehena
toimii lentotoiminnanjohtaja Hannes
Bjurstrom. Lentotoimintaryhmén joh-
don tehtava on loppukadessa varmistaa
se, etta me lentéijéit saamme tyOossam-
me tarpeellisen tuen organisaatiolta.
Bjurstrom raportoi asioissa reittilii-
kenteen johtaja Henrik Arlelle. Arle
keskustelee asioista yhtion ylimman
johdon kanssa.

Jossain vaiheessa tama virkatie joh-
taa todennakoisesti siihen, ettd yhdis-
tyksen neuvottelukunta otetaan mu-
kaan keskusteluihin, ainakin asioissa,
jotka koskevat tydehtosopimustamme.
Talloin yhtion puolelta neuvotteluissa
on mukana myds lentohenkilokun-
nan sopimusasioista vastaava Hannu

Huopaniemi. Kun asiat koskevat mie-
histonkayttéa, on mukana myos mie-
histonkayttopaallikko Ville Iho.

Nykyisen nopean viestinnan aikaan
voi joskus tuntua, ettd vastausta saa
odottaa turhan pitkaan. Jonkin verran
karsivallisyytta toki tarvitaan, mutta
henkilokohtaisesti voin todeta, ettd
yhtiollamme olisi tdssa suhteessa pa-
rannettavaa. Olen jo aiemmin esittanyt,
ja esitan uudelleen, ettd yhtion tulisi
antaa mahdollisuus liikennelentajille
siirtad etunimi.sukunimi@finnair.com
osoitteeseen tulevat sahkopostit lenta-
jan haluamaan heiddan omaan sahko-
postiosoitteeseen. Taman jalkeen tulisi
luoda lentdjien oma yhtion sahkdpos-
tilista - mallia pilots@finnair.com.

Tama yhtion lista olisi paikka, jon-
ne liikennelentdjat voisivat suunna-
ta kysymyksensa ryhmapaallikoille,
péaohjaajalle ja lentotoimintaryhmén
johtajalle - ja jossa he my®s vastaisivat
kysymyksiin. Lisdksi sitd voitaisiin
kayttaa jossain maarin tiedotteisiin.
Ketdéan meistd ei voida edellyttaa omal-
la rahallaan kédyttamaan tietokoneita
ja yllapitamaan sahkopostijarjestelyitd,
joten leaflet yms. jarjestelyt sdilyisi-
vat edelleen. Joka tapauksessa kokisin
tallaisen jarjestelyn edistysaskeleena
lento-osaston ja lentotoimintaryhman
nykyiseen toimintamalliin viestinnas-
saan.

Hyvia hiihtokeleja hiihtolomista
nauttiville!

anu Maki
puheenjohtaja




Lupakirjoillemme uusi vakuuttaja

Helmikuun valtuuston kokous
pidettiin Tietotien toimistossa
3.2.2004. Vakuutusyhtiomme
todettiin vaihtuneen menestyk-
sekkdgisti. Turvatoimikunta esitti
valtuustolle huolensa turva-

kulttuurin kehityksesti.

TK on huolissaan Finnairin tur-
I vakulttuurin mahdollisesta heik-
kenemisesta taloudellisten na-
kokantojen mennesséa turva-aspektien
edelle. Ongelmiksi on havaittu mm. pit-
kaksi venyneet tyopaivit ja siitd johtuva
vasyneend lentdminen sekd koneiden
kierto-ohjeistusten muuttaminen ilman
ettd lentdjid on informoitu asiasta. Ei ole
myoskadn olemassa selkeitd ohjeistuksia
siitd, kenen vastuulla eri tyotehtavat ovat
esim. koneiden kierroissa.

Carmenin kuulumisia

Carmen-projekti etenee. Yhti¢ on saa-
nut ensimmadiset vedokset valmiiksi
Carmen-sovelluksen méaaritelmista. Kai
Tuomikoski esitteli valtuustolle projektin
tamanhetkisen tilanteen.
- Yhti6 on liittoa informoimatta
muuttanut maarityksia ja tiputtanut
yhden sovituista vapaapaivatoive-
mahdollisuuksista pois.
- Listasuunnittelussa pyritdan tasaa-
maan mm. koritunteja, yli 9h tunnit,
tyotunnit, yotyot ja paivystykset.
Kouluttajilla tasataan vuosittain
my0s koulutusmaaria.
- Valtuusto paatti danestyksen
jalkeen, ettd myos ohjaajille tulisi ra-
jattu pyyntimahdollisuus lennoille.
Rajana pidettiin kuutta lentopyyntia
vuodessa. Keskustelu asiasta kay
kuitenkin vield kuumana sahko-

postilistoilla ja tarkemmista
ohjeistuksista tultaneen keskus-
telemaan vield seuraavissakin
valtuuston kokouksissa, joten
ei siita sen enempaa.

Vakuutusmaksut nousevat

Lupakirjavakuutuksille on 16ytynyt
uusi vakuuttaja. Vakuutusyhtio saa-
tiin vaihdettua “lennosta” ja 1.2.2004
klo 00.00 (Suomen aikaa) lahtien
lupakirjavakuutukset ovat uudes-
sa yhtiossa. Kaikkien vakuutuksen
piirissd olevien olisi pitdnyt saada
helmikuun alkupuoliskolla henki-
lokohtainen kirje Merceriltd, joka
sdilyy edelleenkin vakuutusmekla-
rinamme. Itse vakuutusehdot siily-
vat ldhes muuttumattomina, mutta
vakuutusmaksuissa on korotuksia.
Huomattava seikka on, ettd kun va-
kuutuksenottaja tayttdaa 58 vuotta,
vakuutusturva lakkaa. Tastd syysta
58-vuotta tayttaneiden kannattaakin
hakea ulkojasenyyttd, jolloin jasen-

jasenmaksusta.

Miami TES-rajoissa

Miamin lentojen toteutuneita tyo-
aikoja on seurattu tarkasti. Yhtio on
onnistunut tavoitteessaan ja toteu-
tuneet tyoajat
ovat viimeisilla
lennoilla olleet
paasaantoisesti
TES:n rajoissa.
Valtuusto péaét-
ti, ettd lentoja
voidaan tois-
taiseksi jatkaa
kahdella ohjaa-
jalla, mutta et-
ta toteutuneita
tyoaikoja seu-
rataan jatkos-
sakin. Yhti6 on
paattanyt, etta
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Miamiin lennetdan myos ensi talvena
kahdesti viikossa.

Jasenten osoitetiedot

Valtuusto paatti danestyksen jalkeen,
eteenpadin liiton yhteistyokumppaneil-
le. Jasenten tulee kuitenkin olla mah-
dollista kieltaa osoitetietojen eteenpain
antaminen liiton jasensivujen “Omat
tiedot”-kohdassa. Sivujen uudistus
on vield kesken ja toiminnon aktivoi-
misesta tullaan tiedottamaan erikseen
my6hemmassé vaiheessa.

HAK-muutokset voimaan

Yhtié on julkaissut 1.3.2004 voi-
maan tulevat HAK-muutokset.
Lausuntokierroksen palautteilla ei néy-
td olevan paljoa painoarvoa ja suurin
osa yhtion ehdottamista muutoksis-
ta tuli sellaisenaan voimaan. SLL on
antanut jo palautetta mm. siitd, etta
kilpailija-maaritelma on liian laveasti
madriteltynd HAK:ssa. Sita tiukasti
tulkiten ansiolentoluvalla tapahtuva
ndytoslentdminen voisi aiheuttaa ID-
lippuedun pysyvan menettdmisen,
koska HAK:n mukaan sen katsotaan
kilpailevan Finnairin ydinliiketoimin-
nan kanssa. Niinpa...




Muita asioita
- Yhti6 oli esittanyt TES-poikke-
usanomuksen, jossa anottiin, ettd
Golden Air saisi lentdd lentoja
Lakselviin Finnairin code-share-
reittitunnuksilla 25.6.-15.8.2004
valisend aikana. Valtuusto paatti
hyvéaksya poikkeusanomuksen
pitkan keskustelun jélkeen
erityisehdolla, ettd kalustona
kdytetaan joko Saab 340 tai Saab
2000-kalustoa.
- Liiton jaseneksi hyvaksyttiin
MBSOF Veli-Pekka Hakkinen.
Ulkojéseniksi hyvaksyttiin entiset
aktiivijasenet Matti Rantala, Risto
Rautiainen ja Reijo Korolainen.
Kaikki ulkojaseniksi hyvaksytyt
ovat henkilGitd, jotka ovat yhtion
pyynnista suostuneet jatkamaan
lentdjan uraansa yli 58-vuoden
ian YT-sopimuksen mukaisesti.
- Palkanmaksuvirheita esiintyy
edelleenkin, eika kaikkia jo yhti-
olle ilmoitettuja virheita ole viela-
kaan saatu korjattua. Ilmoituksia
ja lisdtietoja esiintyneista palkka-
virheista voi edelleenkin ldhettaa
allekirjoittaneelle osoitteella
kristian.rintala@sllpilots.fi

Ei valahdysta ilman...

Qualis rector est civitatis, tales inhabi-
tantes in ea. “Millainen johtaja on val-
tiolla, sellaisia ovat sen asukkaat.”

ristian Rintala
hallituksen sihteeri

SLL:n toimisto tiedottaa!

Loma-asuntojen hakuajat:

Helmikuu  Himoksen kesdhaku varauskaudelle touko-marraskuu
Maaliskuu  Yllaksen kesahaku varauskaudelle touko-marraskuu
Syyskuu Himoksen talvihaku varauskaudelle joulu-huhtikuu
Lokakuu Ylldksen talvihaku varauskaudelle joulu-huhtikuu
Marraskuu  Fuengirolan haku varauskaudelle seuraavan vuoden

maaliskuu - sita seuraavan vuoden helmikuuhun

Lisatietoja ja haku kotisivujen www.sllpilots.fi kohdassa “Loma-
asunnot”.

Nordean mainos|
pysty




Jarki mukaan saastoihin!

Jddnehkiisy ei ole sddstokohde.
Intian taivalla kuivin housuin
(jotkut), mutta kuinka kauan
ja milld hinnalla? Lisdd len-
tokoneita, lentoja, valvottuja
perikkdisid ja/tai huonosti
nukuttuja 0itd - kestdiko pilo-
tit? Carmen avuksi? Ei endi
tyotapaturmia - tyosuojelu
hoitaa homman? Omin kei-
noin tyokykyisendi?
Karmeata on kertomaa nuo
MD80 -incidentit kuluvalta
sadstkaudelta. Néin paljon

meilla ei todellakaan ole varaa sdastaa.
Finnair on brandina vain niin kauan

Hote peraankuuluttaa jarruja saastéihin.

hyva, kun yleiso uskoo niin. Kittilan
tapausten myo6ta tuo maine voidaan
pilata pitkaksi aikaa, liian ldhelld oli.
Onneksi yhdistys puuttui asiaan ja asia
korjaantui télld kertaa.

Intian jalkipyykkia

Intian operaatiot ovat jalleen naytta-
neet, kuinka huonosti yhtio lentdjiaan
tai edes ryhmapaallikoita kuuntelee,
silla esiin tulleet ongelmat tiedettiin
pilottipiirissa jo suunnitteluvaiheessa.
Nythan yhtion muutenkin vaatimatto-
mia lomalentovoittoja poltettiin Intian
taivaalle, ja viulut vield maksaa lento-
osasto. Saadaan komeat miehistokulut
tulevia neuvotteluja ajatellen. Fikd sovi
unohtaa sitd seikkaa, ettd miehistot
heitettiin suden suuhun ilman kat-
tavaa kartoitusta henkilokunnan tai
matkustajien hoitamisesta poikkeusti-
lanteissa. Vain miehiston neuvokkuus,
joustavuus ja yhteishenki on pelastanut
useamman kerran sen mita pelastet-
tavissa on ollut. Ei ole hyvaksyttavada
sekaan, ettd miehistot kokevat olevansa
koekaniineja kohteissa, mista varoi-
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tetaan niin syomisen kuin liikkumi-
senkin suhteen. Nettiyhteys sentddn
hotellilta on, mutta luulisi yhtion jo
viimein myontyvan edes kapteenien
kannykoihin. Kenkaélaatikossa selvi-
tyksessa (taitavat olla nykyaan NCC:
ssd) makaavat puhelimet eivat palvele
ketdan. Jo yhdella soitolla oikeaan ja
tarpeelliseen aikaan sdastetdaan suu-
ri osa kustannuksista. Eri asia onkin,
saako puhelimella ketdan vastuullista
kiinni.

Vasymys lisaantyy

Kuolemankierrokset lupauksista
huolimatta jatkuvat, vaikka uskon
ettd yhteisty6lld ja suunnittelulla ne
voitaisiin minimoida, ehka valttadkin.
Kaukoitdan lisatty MD11-frekvenssi
alkaa harmaannuttaa nuoriakin miehia
ja pahoin pelkdédn sen nakyvén tule-
vaisuudessa. Aikaeron ja valvomisen
kumulatiivinen vaikutus nostattaa jo
nyt verenpaineita. Unen tarve ja aika-
eron vaikutus ovat yksilollisia. Toiselle
sopii tama ja toiselle tuo. Uudet lisa-
tytlentovuorot vain korostavat ongel-

maa, jos asian siksi kokee.
- Toivottavasti Carmen néyt-
taa tiassa kyntensa ja saam-
me haluamamme optiot lapi
ja toimimaan, mita nyt sitten
haluammekin, my6s mui-
den tyyppien osalta. Nyt
on aika tuoda omat mielty-
mykset esille. Kaitsu on pal-
jon vartija ja puoleltamme
vaikutusvaltaisin edustaja
janytjdseniston aktiivisuu-
della voidaan asiaan vaikut-
taa. Valitettavasti valtuuston
lehtereilld ei ruuhkaa ole
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ollut.
Tyokyky ja
turvallisuus

Aiemmin syksylld tyoyh-
teison riskit kartoitettiin.



Nyt tyosuojelulain vaatimia yhtion
velvoitteita ollaan viemassa eteen-
péin Tyoterveyslaitoksen kehittdméan
ELMERI+ -ohjelman (vuodelta 1995)
avulla. Menossa ovat vasta alkumet-
rit ja valmista meille sopivaa muotoa
rakennetaan. Tavoite on edelleenkin
nolla-tapaturmaraja, silld kyseessa
ovat isot rahat. Yksi sairaslomapaiva
maksaa yhtiolle 250 euroa + tapatur-
makorvaukset. Tydsuojelu muutenkin
eldd uutta aikaa ja lento-osastolla on
uusi turvapaallikkoé (Tomi Laitinen)
yhtion edustajana. Ilmeisesti lisdan-
tyvdd panostamme néihin asioihin jat-
kossa vaaditaan, silld jarjestelma on
ollut tahan asti sekava. Esimiesvastuu
on uuden lain myo6ta kiistaton, mutta
my®0s tyontekijalle asetetaan velvolli-
suuksia puutteiden raportoinnissa ja
suoja- /turvavilineiden maksimaali-
sessa hyvaksikaytossa.

Uudet TYKY-setelit ovat jaossa
jalleen tdnd vuonna. Suurin piirtein
samat ovat kdyttokohteetkin, noin
akkia katsottuna. Edelleen on mah-
dollisuus saada henkilokohtainen
kunto-ohjelma intranetin kautta ter-
veyspalveluista. Jokaisella on oikeus
kahteen fysioterapeutin ohjelmaan /
vuosi ja ndin itse auttaa itsedan selka-
yms. vaivoissa tai niiden ehkaisyssa.
Yhtion talous sanelee edelleen resurs-
sien kohdentamista, mutta tri. Jukka
Terttunen visioi asian mahdollisesta
paranemisesta. Perinteisesti lentajat
ovat itsendisid, aktiivisia harrastajia
eivatka ole terveyspalveluita liikaa vai-
vanneet, myontaa Jukka. Asia onkin
tavallaan puolitiessdan. Hanen mu-
kaansa pyrkimys on parantaa palveluja
nimenomaan lentdvan henkilokunnan
kohdalla. Kehoitankin edelleen koe-
ponnistamaan jarjestelmaa.

Pilots’” Outdoor Club

Tukihenkilotoiminta pyorii painol-
laan, mutta uudet kasvot ovat edelleen
tervetulleita, silla tarvetta on.

ote Markkula
YT-luottamusmies

MESSILA 2004

KOKO PERHEEN

RINNETAPAHTUMA
MA 8.3.2004 KLO 10-17

edulliset hissiliput

jylhat pulkkamaet ja upeat murtsikkaladut
edustustason maasturit koeajettavina
kahvittelua ja makkaranpaistoa nuotiolla
vuokraamon valineet veloituksetta kaytdssa
kevaan ensimmainen rusketus ym.
Al3 ja3 sohvalle!

Ilmoittautuminen 3.3. mennessa:
pekka.hamalainen@finnair.fi
mikko.selander@finnair.fi



Lennonvalmisteluajoista

Lennonvalmisteluun kay-
tettivd aika ja sen riittdvyys
on viime aikoina puhutta-
nut jasenistod. Asia oli laa-
jalti keskusteltavana myos
Turvatoimikunnan helmikuun

kokouksessa.

aakko Heikkala on tehnyt joulu-
tammikuussa 18 tyovuoroa kasit-
taneen selvityksen lennonvalmis-
elutehtédviin ja koneelle siirtymiseen
kuluneesta ajasta. Heikkala my®s yk-
siloi ajan jakautumisen lentoa edelta-
vén toiminnan eri vaiheisiin. Toteamus
oli, ettd kaytetty aika kaikkinaan ylitti
tunnin rajan useasti; keskimaarin 5-
10 minuutilla. Keskustelua aiheesta
kaytiin runsaasti. Sovittiin etta TTK:n
jasenet mittaavat vastaavalla tavalla
omia lennonvalmisteluaikojaan lisdin-
formaation saamiseksi.

Ohjaajien LC

Keskusteltiin ohjaajien tekemén LC-
tarkastuksen tdhédn mennessa saaduista
kokemuksista, mm. ohjeistusten sel-
keydesta eri konetyypeissa. Yleisesti
todettiin ettd LC on yhtena kiiretta aihe-

kaydessa nykyiselladn vahiin. Sovittiin
ettd kysymykseen ajan puutteesta pa-
lataan seuraavassa kokouksessa.

Puhuttiin my&s moottorien ja siipien
jaanpoistotarpeen maaritykseen liitty-
vista proseduureista. Kaikille asian-
osaisille tulisi TTK:n mielesté ohjeistaa
selkedsti kuka tarkastuksen tekee, ettei
vadrinymmarryksen mahdollisuutta
synny. Tieto tulisi esim. sisallyttaa CIS:
iin. V. Kokkonen vie kannan tiedoksi
MD-80 -ryhmaén.

Intian valilaskut
Ahmedabadiin

757-ryhmassa valilasku- ja miehiston-
vaihtopaikka on siirretty Jaipurista
Ahmedabadiin. Todettiin ettd lentotur-
vallisuudessa on tdmén johdosta menty
parempaan suuntaan. Keskusteltiin
kuitenkin yleisesti, onko kentén valin-
taprosessi yhtiossa riittdvan laadukas.
Paatettiin kerata 757-piloteilta lisda
turvallisuusaiheista dataa Intian ope-
raatioista. Niiden perusteella Intian
operaatioihin palataan my6hemmissa
kokouksissa.

Korkean tason edustusta

SLL:n delegaatio on ollut tapaamas-
sa liikkenneministerid AFIS-asiassa.
Delegaation mielesta vierailun tulos oli
positiivinen ja asiamme ymmarrettiin
ministeriossd. TTK pohti yhdessa kei-
noja vieda AFIS-asiaa
tasta eteenpain.
IFALPA:n vuo-
sikokous pidetdadan
Sydneyssd maalis-
kuun lopulla. SLL:
da edustavat Panu
Maiki, Jussi Ekman,
Vesa Kokkonen ja Kai
Tuomikoski. Ekman
kehotti komiteaedus-
tajia briefaamaan
kokoukseen ldhtijat

oman komiteansa asioista. Jos asiois-
ta on keskusteltavaa TTK:n kanssa,
on siihen mahdollisuus maaliskuun
kokouksessa.

Muita asioita

Yhti6 aikoo supistaa RC-toimintaa
Helsingissa siten ettei RC:itd nahtaisi
endd koneiden luona. TTK keskus-
teli tamén vaikutuksista tydhomme
ja tyokuormaamme. Asiaan palataan
seuraavassa kokouksessa jolloin vie-
raaksi saapuu yhtion péddohjaaja.

Keskusteltiin kuinka yhti6 toimisi,
jos USA:n lentoamme kohtaan esitet-
taisiin security-epailyja. Kuka yhtiossa
tekisi paatoksen lennon peruuttami-
sesta tai lentamisestd, ja saisiko CDR
tiedon siita? T. Tervo selvittaa asiaa K.
Karvoselta.

MD80-koneellemme on sattunut
Kittilassa incident, jossa ahtimen siivet
olivat vaurioituneet. Ko. tapauksen
tutkinta on vield kesken ja TTK odottaa
lisdéinformaatiota.

Erdélla Lontoon vuorollamme on
sattunut teknisistéd syista johtunut
incident, jota ko. miehiston erityislu-
valla kdytetddn Flight Data Analysis
-ohjelman toimivuuden evaluointiin.
Kyseessa on siis poikkeustapaus; kaik-
ki FDA-aineisto on edelleen tiukasti
luottamuksellista.

Yhtio etsii Low Visibility -asioihin
perehtynytta pilottia kehittamaan uu-
distettua Low Vis -CBT -ohjelmaa. Jussi
Ekman ilmoittautui vapaaehtoiseksi.

Lopuksi todettiin vield ettd jasenilta
kaivataan edelleen enemmén palautetta
turvallisuusasioista ja ettd IFALPA:n
ATS-komiteakokousta ollaan saamassa
Helsinkiin kevaalla 2005.

omi Tervo
kokouksen sihteeri



Nelja uutta Airbusia tulossa

Kuva: Lassi Tolvanen

Hywvid alkanutta vuotta
2004. Kinkut on syoty ja
vuosi vaihdettu pontevasti,
edessi entistd ehompi vuosi
loistavan tyokalumme

ohjaksissa.

usia koneita on tand vuonna
luvassa viela nelja kappaletta:
helmikuussa A320, huhtikuus-

sa A321 ja A319ja viimeinen A319 loka-
kuussa. Toistaiseksi viimeisin tiedossa
oleva tyyppikurssi alkaa maaliskuun
alussa, joten koulutusmaara tulee pie-
nentymaan totutusta.

Reitteihin ei suuria
muutoksia

Reittirakenne pysynee kutakuinkin
entiselldan. Euroopan lennot siirtyvat
meille sitd mukaa kun MD80 -laivasto
siirtyy vastamaan oneclass - konseptin

reiteistd ja kotimaan ilmaherruudesta.
Uusien koneiden myo6ta jo lennettyihin
kohteisiin tullaan lisddmaan vuoroja.
Roomaan ja Milanoon lennetdan use-
ammin, maaliskuun alusta lisatdaan
keskipdivavuoro Ziirichiin ja touko-
kuussa Hampuriin. Kaikki ovat tosin
suunnitelmia ja reittisuunnittelu pai-
nottikin sitd, ettd nykyisessa kilpailuti-
lanteessa kausiluontoinen suunnittelu
on historiaa ja suunnitelmia joudutaan
tarkistamaan kuukausittain.

Yopyvat ja charterit

Yopyvit on suunniteltu jatkumaan
Madridissa, Oulussa, Lontoossa ja
Dusseldorfissa. Tosin Dusselin yopy-
vd mahdollisesti loppuu kesdajaksi,
samoin tulee kdyméan Amsterdamin
ja Hampurin yopyville kun siir-
rytaan maaliskuussa kesdaikatau-
luun. Syyskuun alusta on suunni-
teltu Milanoon yopyva lauantain ja
sunnuntain véliseksi yoksi. Charter
-sektori sdilyy ennallaan, kohteina
Pafos, Malaga, Hania, Malta, Samos
ja Innsbruck. Innsbruck vaatii edel-
leen erillisen koulutuksen, Samoksen

lennoilla kapteenilla tulee
olla koulutus ko. paikkaan ja
peramiehind toimivat pidem-
péan tyypissa olleet forstit.

Listatoimiston
terveisia

Liikenteen supistuskau-
si alkaa juhannukselta ja
paattyy elokuun 23. paiva.
Reittisuunnittelun arvion
mukaan liikenne supistuu
n.25-30%, joten kesdlomien
osalta tilanne nayttaa tois-
taiseksi lupaavalta. Listurit
lahettivat sellaisia terveisia,
ettd pitamattomat lomat pitaa
hoitaa pois. Kuten muista-
nette, sapattiin ei voi lomia
enad laittaa ellei ilmoittanut
sitd uuden systeemin mukaan jo viime
vuoden alkupuoliskolla. Uusi kysely
taman vuoden lomista pitdisi olla tu-
lossa nditd aikoja. Lomien suunnittelu
tyollistaa listureita normaalia listante-
koa enemman, joten ilmoittakaa ysta-
vallisesti aiotut lomat mieluiten paria
kuukautta ennen kuin kuun kymme-
nenteen mennessa.

Ei muuta kuin “take off”, kello
kdymadn ja nokka kohti uusia seik-
kailuja...

ami Hyttinen
A32-tyyppitoimikunta




Suomen Ilmailuopisto

Nykytilanne ja visioita

Porin lentokentdin takaa loytyy
rakennus jonka moni meisti
muistaa kuin eilisen. Tulevat
kollegamme AOL 30:1td
kirjoittavat meille opiston
nykytilanteesta ja tulevai-
suudesta muutosten tuulten

tuiverruksessa.

uomalainen liikennelentdja-
Skoulutus on kokenut muutok-

sia JAR-maailman saapumisen
myotd. Muutosten aikoja on eletty
my0s Porissa. Taysi-ikdiseksi ehtinyt
Finnairin Ilmailuopisto muuttui vuo-
den 2002 alussa Finnairin, valtion ja
Porin kaupungin omistamaksi osake-
yhtioksi, Suomen Ilmailuopistoksi.

Vuodesta 1986 lahtien Porissa
toiminut liikennelentdjaoppilaiden
mekka on edelleen ulkoisesti sa-
manlainen kuin “vanhaan hyvaan
aikaan”. Rakennusten ulkoseinien
uudet Suomen IImailuopisto, Finnish
Aviation Academy -logot vihjaavat
siivekkadsti muutosten tuulista.

Tilat ja laitteet ovat periytyneet mil-
tei sellaisenaan. Saksalaisten rakentama
vanha lentokonehalli pitdd edelleen
suojissaan PIC-tiiman kerdadmiseen
kaytetyt C-152 koneet (6 kpl) sekd
mittarilentotoiminnan ankkurit BE36
(4 kpl). Viereinen ”tekniikan halli”
sulkee oviensa taakse monimootto-
rimaailmaan opastavat BE30 -koneet
(Super KingAir, 2 kpl) seka lentoko-
neiden huoltotilan, jossa v. 2004 alusta
alkaen on huollettu itsendisesti myos
KingAirit.

Kolmannessa
platalla sijaitse-
vassa rakennuk-
sessa asuu ahke-
rassa kaytossa
oleva Kingin si-

saa paraikaa vie-
relleen uudet upeat FNPT II -laitteet,
vanhojen Frascojen korvaajat. Uudet
maaharjoittelulaitteet sijoitetaan si-
mulaattorihallin juuri valmistunee-
seen lisarakennukseen, joten opisto-
rakennuksesta vapautuu uudistuksen
myo6td neliditd luokkatilaksi. Uusissa
Frascoissa on kehittynyt visuaali, jo-
ten kdyttomahdollisuudet laajenevat.
Vastaisuudessa oppilaiden omatoimi-
nen simulaattoriharjoittelu on kuiten-
kin mahdotonta, mika ndin oppilaan
nédkokulmasta tuntuu takaiskulta.

Lisaa opiskelijoita,
vahemman lentoja
Laajennusten takana on paitsi lait-
teiden paivitystarve myos opiskelija-
maaran kasvu. Luokkatilaa tarvitaan
lisdd ja uudet laitteet tuovat mukanaan
sadstomahdollisuuden lentotuntien
vahennysten muodossa. Bonanzalla
lennetddn nykyédan noin 25 lentoa mit-
tarikelpuutuksen saamiseksi, Kingilla
niinikdan 10 (simu) +11 (kone). Kauas
ovatjdaneet ajat mittariyksinlennoista,
matkoista Kingilld Keski-Euroopan
kentille yopyvineen saati sitten taito-
lento Cessnoilla. My0s aikaisemmille
kursseille varsin tutuksi tullut ”tuli-
aisreitti” EFPO-EFTU-EFMA-EFPO
on kiellettyjen listalla.

Uudistukset koulutuksessa

Lentokoulutuksen osalta Porissa saa
nykyéadn IR, CPL ja ME-kelpuutuk-
set. Teoriakoulutuksen osalta alkaa
edellisten lisdksi syksylla Suomen

I

mulaattori, joka 7 = TEEF

Julkisivua koristaa uusi uljas kyltti

Ilmailuopiston ensimmaéinen
ATPL-kurssi, ns. "perdmieskurssi”.
Tulevaisuuden tavoitteena lienee
Finnairin jarjestamien oppituntien
alasajo. Taméan uutisen otti kaksi vii-
meistd Finnairin valinnan lapikdynytta
kurssia (AOL 30 ja 31) vastaan pelon-
sekaisin tuntein. ATPL-kurssin osalta
opetuksen tasolla on ollut varsin hyva
maine Finnairin henkilokunnan erin-
omaisen tietotaidon ansiosta. Myos
opiskeluilmapiiri on Vantaalle siirty-
misen myota perinteisesti muuttunut
ammattimaiseksi. Porissa armeijan pe-
rinteet eldvat tunnetusti muuallakin
kuin Satakunnan lennoston vanhan
kasarmin seinissa.

Uudet tuulet

Koulussa aloitti viime vuoden syys-
kuussa ensimmadinen yleisen haun
lapikdynyt kurssi, SIO1. Kurssikoko
on kasvatettu 18 henkeen ja uusia
kursseja on tarkoitus aloittaa Porissa
2-3 vuosittain. Uusilla kurssilaisilla ei
ole totuttuun tapaan Finnairin kanssa
solmittua koulutussitoumusta, joten
he ovat tydmarkkinoille saapuessaan
“vapaita agentteja”. Uusien opiskeli-
joiden keskuudessa tédstd on syntynyt
ymmarrettdvia soradania, koulutusso-
pimusten puuttuessa myds oppilaitok-
sen kanssa.

Opiskelijaméadran eksponentiaali-
nen kasvu tuo mukanaan myos ku-
lurakenteen muuttumisen ja uusien
majoitusratkaisujen etsinnan. Ensi syk-
synd ilmailuopiston tiloissa opetusta
saa jo yhteensa viisi kurssia samaan



aikaan. Aikaisempien vuosien liinavaatepalvelu lopetettiin
vuoden 2003 kesalld ja vanhin kurssi joutuu maaliskuussa
siirtymaan omarahoitteisesti koulun ulkopuolelle asumaan
uuden SIO-kurssin tieltd. Suomen ilmailuopiston johto
on neuvotellut haadettdvien kayttoon pari kerrosta sai-
raanhoito-oppilaitoksen asuntolasta. Muistatte varmaan
tuon ruman, keltaisen lentoesteen RWY12:n vasemman
mydtatuulen lopussa. Rakennus tulikin varmasti monelle
jo kotiutuneelle kurssilaiselle tutuksi yoretkien osalta. Tilat
odottavat kuitenkin homemittauksia ja neuvottelut kurs-
silaisten ja Suomen ilmailuopiston valilla ovat muutenkin
hiukan kesken.

Laadukkaita lentoja

Paitsi opiske-
lijoiden, myds
lennonopettajien
maara on kasva-
nut viime vuosien
aikana. Opistolla
on nykydan paa-
toimisesti toissa
9 lennonopettajaa
ja 11 linjalla lenta-
vaa sivutoimista.
Linjalta tulevat
opettajat ovat tervetulleita ”piristysruiskeita” oppilaiden
kannalta. Kiitosta ansaitsevat myos vakituiset lennonopetta-
jat, jotka jatkuvista menetelmamuutoksista huolimatta pys-
tyvét tasavahvaan suoritukseen. Koulutussuunnittelijamme
kannalta tilanne on varmasti aika kaoottinen eika opis-
kelijamé&aran kasvu tuo tilanteeseen helpotusta, mutta
toistaiseksi kaikki on sujunut hyvin.

Frascat korvataan pian uusilla laitteilla.

Ilmavia harrastuksia

On opistolla vield jotain pysyvaakin; iltaisin pelataan ak-
tiivisesti sulkapalloa vanhassa kaarihallissa, saunotaan ja
vietetddn iltaa pubissa. Beach volley -kentta tayttyy kesai-
sin rusketusta hakevista piloteista ja viereisten mantyjen
neulasista, jotka nuorin kurssi perinteen velvoittamina
haravoi pois kesdkauden alkajaisiksi.

Loppukaneetiksi tilanneraportille toteamme yhteen
daneen: Pori on kiva paikka, kun tietaa, etta taaltd paasee
pian pois. Suomen ilmailuopisto tekee taalla tehtavansa, eli
valmistaa valtakuntaamme liikennelentéjia. Tarkeimpana
ja paallimmaisena taaltd jaa kuitenkin mieleen se, ettd len-
tdminen on hienoa hommaa - jopa Porissa.

OL30
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Hei, meita valvotaan!

Kulunvalvonnan tiukentu-
minen on trendi, josta on
tuskin endd paluuta. Juuri
nyt elamme hankalaa siirty-
mdvaihetta. Seuraava teksti
valottaa kulunvalvonnan
taustalla olevia mddrdayksid

ja kiaytinnon seikkoja.

yseon viranomaismaarayksista,
Kjoista jotkut ovat vield valmis-

teluvaiheessa. Henkilokunnan
turvatarkastaminen tuli vuoden alussa
pakolliseksi EU-mééarayksen nojalla.
Tarkastusvaatimus koskee lentokentti-
enniitd osia, jotka maaritellaan ”critical
area” -statuksella. Suomen ilmailuvi-
ranomaisen maadritteli oman tulkin-
tansa ”critical areaksi” vuoden alussa.
Madrittely koskee airside-alueen sita
osaa joka ulottuu turvatarkastuspis-
teesta lentoaseman ldahtoaulan ulko-

seinaan, eli jotakuinkin kentan lahto-
aulaa. Tarkastusvaatimuksen piirissa
on kaikki henkilokunta, my®os siivoojat,
Tax free -myyjat ja porttivirkailijat.

Alueen ulkopuolelle jaavat siis var-
sinainen asemataso, matkustajaputket
seka koneet.

Nainollen, jos
padsisimme ko-
neille entiseen
tapaan C-autolla
suoraan, kulke-
matta ”critical arean” kautta, ei tur-
vatarkastusvaatimusta olisi. Tama selit-
taa, miksi niilld kotimaan kentilld joilla
koneille kuljetaan toimiston kautta, ei
turvatarkasteta. Helsingissa terminaa-
lin laajennustyémaan vuoksi tdma ei
ole talla hetkelld mahdollista.

EU:n maaritelma
valmistumassa

Jottei asia olisi liian yksiselitteinen,
EU valmistelee omaa maaritelmaansa
”critical areasta”, joka virallistetaan tu-
levan kesén aikana. Tamaén jélkeen siir-
tymaaikaa lentoasemilla on virallisesti
vuoteen 2009 saakka toteuttaa muutos
EU:n madrittelyn mukaiseksi. Siihen
saakka eletdaan - ja
turvatarkastetaan
- kansallisten vi-
ranomaisten maa-
ritelmilla.
Monien vai-
kutusvaltaisten
jarjestdjen kanta
on, ettd ”critical
area”:n tulisi kat-
taa my0Os asema-
tasoalue, jolloin
myoOs mm. cate-
raajat, mekaanikot
tulisi turvatarkas-
taa. Nakemyksen
voi ymmartaa
maalaisjarjella.
Suojelemmehan
ensisijaisesti ko-
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Suomen rajaviranomainen
tulkitsee Schengen-
sopimusta erittdin tarkasti

netta, emme ldhtoaulaa. Vastakkaisena
paineena lentokenttien puolelta on
hinta; turvatarkastusten jarjestami-
nen joka puolelle voi vaatia kentilta
jopa valtavia rakenteellisia muutoksia.
Mahdollista siis kuitenkin on, ettd EU:n
maadritelma tulee
olemaan ainakin
Suomen viran-
omaisen maari-
telmaa tiukempi.
Kuten sanottu,
pitka siirtymaaika EU:n vaatimukseen
tarkoittaa kuitenkin kdytannossa etta
pidemmaén tahtdimen ratkaisu voita-
neen tehda jo Suomen viranomaisen
madritelman perusteella.

Suoraan asematasolle -
miten?

Mika tuo pitkan tdhtdimen ratkaisu
sitten olisi? Yhtio ymmart&d joustavan
kulkemisen merkityksen, myohasty-
misminuutin hinta on tunnetusti kova.
C-autoille ei ilmeisesti 16ydy endd ajo-
reittia suoraan TOKE:n ovelle, mutta
ratkaisuna haamottaa kulkusilta suo-
raan kakkoskerroksesta airsiden ase-
matasolle, josta miehistokuljetus kul-
jettaisi meidét koneelle. Turvatarkastus
jaisi ndinollen pois, lukuun ottamatta
Non-Schengen-lentoja, jolloin passin-
tarkastusvaatimus pakottanee edelleen
kulkemaan terminaalin lapi.

Miksi passintarkastus?

Rajavartiolaitos vaatii Schengen-sopi-
muksen mukaisesti passintarkastuk-
set kaikilta Schengen-rajan ylittavilta
tulevilta tai ldhteviltd miehistoilta.
Vaatimus koskee alueen kautta valta-
kunnan rajan ylittavaa henkilokuntaa.
Non-Schengen -puolen kenttdhenkil6-
kunnalta ei passeja kuulemma vaadita.
Suomen rajaviranomainen tulkitsee
Schengen-sopimusta erittdin tarkasti.
Tulkintaan ei lentoyhtio juuri pysty
vaikuttamaan. RVL:n mukaan poik-



keusmahdollisuus passintarkastusvaa-
timuksesta on sallittu vain, kun kulkija
on rajavartijan tunnistama, tuttu henki-
16. 2000 lentavaa miehistonjdsenta eivat
voi kuulua rajavartijoiden ystavapiiriin.
Mahdollinen helpotus tulee aikanaan,
kun biotunnistaminen otetaan kaytto6n
kulunvalvonnassa. Rajavartiolaitoksen
kanssa on jo myonteisessd hengessa
kayty keskusteluja biotunnisteen riit-
tavyydesta rajavalvontaan.

Mika biotunnistus?

Biotunnistaminen tarkoittaa jonkin
biometrisen, yksil6llisen ominaisuuden
liittdmista tunnistukseen. Nykyinen
teknologia mahdollistaa tunnistuk-
sen sormenjaljestd, silman iiriksests,
verkkokalvosta, kasvoista (hahmotun-
nistus), seka ddnesta. Muita kehitteilla
olevia teoreettisia menetelmid ovat
tuoksusta ja kasialasta tunnistaminen,

jotka eivat ymmarrettévasti tule meilla
kyseeseen.

Lentoasemaymparisto asettaa
omat vaatimuksensa menetelmalle.
Kulkijoiden lukumaéra seka kulkuti-
heys ovat suuria. Kulun on oltava suju-
vaa ja aikaavieméatonta. Tunnistuksen
luotettavuuden on silti oltava korkea.
Erdan kanadalaisen tutkimuksen mu-
kaan lentokenttaymparistoon sovel-
tuisikin parhaiten sormenjalkitunnis-
tus.

Varsinaisen metodin lisdksi kysy-
myksend on tunnistedatan fyysinen
sijainti. Teknisesti tunnistedata voi
sijaita joko kussakin lukijalaitteessa,
yhdessa keskitetyssa tietokoneessa
lentokenttaalueella, tai itse kulkukor-
tissa olevalla mikrosirulla. Isoilla len-
toasemilla erillisid tunnistuspisteitd ja
lukijalaitteita voi olla runsaasti, kauka-
na toisistaan. Tdma sulkenee ainakin
itse lukijalaitteissa sijaitsevan datan
sailomisen pois.

Finnair on mukana biotunnistepro-
jektissa, jossa tutkimukseen ja kokei-
luun osallistumalla selvitetadn eri me-
netelmien kaytettavyyttd lentoasemilla.
Jo tand vuonna Helsingissa testataan
biotunnisteita kayttavia kulkuportteja
erikseen nimettavalld koeryhmalla.

omi Tervo
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Gaalan jalkijaristyksia

Illan esiintyjiin kuului aina yhtd sykahdyttava Pilots 'Big Band.

usi vuosi - uudet kujeet.

Kaikista eksytysyrityksista

huolimatta juhlavéki oli 16y-
tanyt tiensa gaalan viettopaikkaan,
showravintola Maestroon, kiitettavan
runsaslukuisena. Jalleen kerran.

“Varakentélle” menoon oli talla ker-
taa varsin hyva syy, koska perinteinen
juhlapaikkamme Fiskis oli remontin
alla ja tdten suljettu.

Jarjestdjdlle monia pelkotiloja ai-
heuttanut paikan vaihto osoittautui
kuitenkin loppujen lopuksi menes-
tykseksi ja tervetulleeksi vaihteluksi.
Ruoka oli suussa sulavaa, palvelu ja
ohjelma “yllatysesiintyjineen” kruuna-
sivatillan, joka ei liene jattanyt ketaan
kylmaéksi.. Ainakaan niitd paria viriilid
kolleegaa, jotka kuumissaan ryhtyivat
riisumaan toisiaan turhan puristavista
smokkipaidoista.

Kaiken kaikkiaan onnistunut ilta jal-
leen kerran. Gaala voi hyvin ja on osoit-
tanut tarpeellisuutensa ja sosiaalisen ti-
lauksensa vuosittaisena monien lenta-

japolvien sekd kauniiden ja komeiden

puolisoidemme kohtauspaikkana.
Allekirjoittaneen siirtyessa vaiheit-

tain sivuun ja kohti perheenisan uusia

-

Finnair Pilots

g

Band

haasteita tilaisuus tarvitsee uuden/uu-
det primus motorit. Ko. vakanssin teh-
tavdakentdn hallintaa edesauttaa hyva
organisointikyky, sosiaalisuus ja pitka

Tloisissa poytdseurueissa tunnelma ei taatusti ollut jaykka.



Show on lopuillaan mutta jatkot vasta edessa.

pinna, joten huomaamme ettd mah-
dollisia tehtdvaan testattuja henkil6ita
16ytyy hetin. 700 kpl. Tehtava tarjoaa
erittdin mielenkiintoisen, ihmislahei-
sen, valittoman palautteen sekd huiman
kontaktipinnan tarjoavan mahdolli-
suuden toimia Suomen musiikki- ja
vilhdemaailman tienndyttajana!!

Jos kosiskelu heratti mielenkiintosi,
ota luottamuksella yhteytta allekir-
joittaneeseen, 040-5135155 tai pekka.
mustakallio@sllpilots.fi.

Loppujen lopuksi vanha klisee:
muutama kuva puhuu enemman kuin
tuhat sanaa.

Luottamusmies Pellisen horisontti alkoi kallistua mutta jalkiruoka Idysi tiensa perille.

SLL:n puolesta, kiittden ja kumar-

taen,

ekka Mustakallio




Aaltopellista automatiikkaan
80 vuotta sinivalkoisia siipia
De Havilland D.H.89 Dragon Rapide

otimaan lentoliikenteen kehit-
Ktéimistéi oli suunniteltu Aerossa

vuodesta 1926. Ajatus ei saanut
julkishallinnossa ilmaa siipiensa alle
eika toisaalta Aeron taloudellinen tilan-
nekaan oikein mahdollistanut uuden,
ennen kaikkea kotimaan liikenteeseen
tarkoitetun tyypin hankintaa. Vuonna
1936 kotimaan lentoliikennetta pohti-
maan asetettu tyoryhma paatyi esitta-
maéédn Ilmavoimia vastuulliseksi ope-
raattoriksi englantilaisilla Avro Anson-
koneilla, joita Ilmavoimille oli hiljan
tilattu kolme kappaletta. Ajatus sai
Aeron johdon ja osan valtion hallinto-

akin takajaloilleen, niinpa
ajatus haudattiin kaikessa
hiljaisuudessa.

Sen sijaan valtio antoi
Aerolle tehtavaksi aloittaa
seuraavana vuonna reitti
Tampereen kautta ldnsi-
rannikolle, josta operaa-
tiota voitaisiin jatkaa aina
Ouluun asti. Tdhan siséltyi
lupaus rahoittaa sopivan
lentokonetyypin hankintaa.
Néin ollen Gunnar Stahle
suuntasi loppuvuonna 1936 Englantiin
mukanaan pieni joukko asiantuntijoita
tehtavanaan hankkia sopiva menope-
li.

Suurin mielenkiinto kohdistui
luotettavaksi tiedettyyn de Havilland
D.H.89 Dragon Rapideen, joka oli kak-
sitasoinen ja kangaspaallysteinen, 7-
paikkainen liikennekone. Kahdella
Gipsy Six-moottorilla varustettu kone
oli my0s hyvin taloudellinen, joka oli
Aerolle valinnassa hyvin tarkea kri-
teeri, silla valtio ei luvannut kotimaan
liikenteeseen tukia, toisin kuin ulko-
maan lennoille. Koneen pieni koko ja

suksikelpoisuus painoivat myds pal-
jon vaa’assa, silla Helsinkid ja Turkua
lukuunottamatta muut kentét olivat
ruohopaallysteisia.

Padjohtaja Stahle ei hukannut ai-
kaa, vaan allekirjoitti samalla matkal-
la tilauksen ensimmadisestd koneesta.
Esikoinen, OH-BLA Salama, luovu-
tettiin Aerolle maaliskuussa 1937 ja se
saapui Malmille kuukautta my6hem-
min kapteeni Leppdsen ohjastamana
uuden lentokonehallin valmistuttua.
Toukokuun ensimmaéinen paiva Salama
joutui tositoimiin lentamalld ensimmai-
sen, puhtaasti kotimaan sisdisen reitin
Helsingista Viipuriin ja pari paivaa
my6hemmin Tampereelle. Talvisodan
ajaksi Salama joutui [lmavoimien pal-
velukseen. Vuonna 1941 se myytiin
Veljekset Karhumaelle ja Jatkosodan
ajan se toimi ambulanssikoneena.

Kone Ohjaamo- ja Moottorit | Karkivali | Pituus Max Max Kantama
matkustaja- t/o paino nopeus
paikat
D.H.89 Dragon Rapide 1+7 2x200hvde | 1463 m | 10,54 m | 2490kg 211 km/h | 880 km
Havilland
Gipsy Queen




Vuonna 1946 se rekisterditiin OH-VKH:
ksi ja Salamaa palloteltiin Suomessa
omistajalta toiselle aina vuoteen 1955
asti, jonka jélkeen sen tie vei Tanskan
kautta Saksaan, jossa se lensi viimei-
sen lentonsa 60-luvun loppupuolella.
Salaman maalliset jadnnokset poltettiin
Saksassa 1972.

Toinen Rapide (OH-BLB Lappi)
saapui seuraavana vuonna (1938)
kapteeni Raunion komennossa ja sen
avulla Tampereen reitti voitiin jatkaa

Vaasaan. Kotimaan liikenne osoittau-
tui menestykselliseksi ja vuoteen 1939
mennessa “lansirannikon salaatti” ylsi
jo Ouluun ja Kemiin asti seka idadssa
kaytiin Imatralla Viipurin reitin puit-
teissa. Lappi palveli sota-ajan vastaa-
vasti kuin isosiskonsa, joskin joutui
“ystavallisen tulen” kohteeksi 1941,
jolloin saksalaiset Me-109:t pakotti-
vat sen tulituksellaan pakkolaskuun
jarven jadlle. Kapteeni Volmar Laurila
ja radisti Aate Heimo loukkaantuivat
luodeista, mutta paasivit rullaamaan
koneen rantaan suojaan. Luftwaffen
partion johtaja eversti Schumacher
vditti kivenkovaa hyokdnneensa ve-
naladista SB-2:ta vastaan, mutta kaikki
lentokonehistoriaa tuntevat tietavat,
ettei ko. koneissa ole mitdan yhtene-
vad. Lappi 10ysi uuden kodin Veljekset
Karhumden hoivista 1947 ja se rekis-
terditiin OH-VKI:ksi. Kone operoi
Suomessa 50-luvun puolivaliin, jonka
jalkeen se paatyi Norjaan lentden siella
viitisen vuotta. 60-luvun lopulla Lappi
romutettiin ja poltettiin.

eikki
Tolvanen

Joksa kysyy

Mika kone, mika vuosi?
Yhdista kone oikeaan vuosilukuun
ensilennon mukaan.

1.Ryan NYP

2.Boeing 777

3.Douglas DC-3

4.Cessna 172 Skyhawk

5.Bell X5-1 (“Glamorous Glennis”)
6.AS/BAC Concorde

7.Wright Flyer

8.Lear Jet 23

9.NA X-15

10.C-5 Galaxy

11.Boeing 707

12.Mitsubishi A6M Reisen (Zero)
13.Piper J-3 Cub

14.Sikorsky II'ya Muromets
15.Karhu 1

16.Tupolev Tu-134
17.McDonnell-Douglas DC-9
18.Antonov AN-124

19.ATR-42

20.Space Shuttle

A.1963

B.1946
C.1938
D.1994
E.1985
F.1925
G.1968
H.1965
1.1984
J.1981
K.1964
L.1969
M.1955
N.1935
0.1927
P.1903
Q.1959
R.1939
5.1957

T.1914

Oikeat vastaukset seuraavalla aukeamalla.




Parannuksia erikoisannoksiin

Ruokarintamalla ei viime
aikoina ole ollut suurempia
muutoksia. Tissd kuiten-
kin jokunen asia kertauksen
vuoksi seki vastauksia esille
tulleisiin kysymyksiin ja

ehdotuksiin.

ritin saada ”syon aina laktoo-
Ysitonta" -vaihtoehtoa lievistd

laktoosi-intoleranssista karsi-
ville, joita ladkarintodistus ei paasta
erikoisvaliolle. Sorry, ei onnistunut. On
kuulemma mahdotonta. Eli teidan on
pakko kayda itse sorkkimassa webissa
ruokalistojanne, ellei laakéari armahda.
Listallahan ndkyy, mika vaihtoehdoista
on Hyla/véahalaktoosinen.

Erikoisruokavalioista lisaa

Kun samalla lennolla on ollut samas-
ta “ruokavammasta” karsivat pilotit,
ohjaamoon on tuotu OM-A:n pyka-
listd huolimatta
tasmalleen sa-
manlaiset sapus-
kat. Ongelma on
johtunut siita, etta
dieettikeittoon, joka ruoat valmistaa,
ei ole tullut tietoa, mita tehtavaa ko.
lentohenkilokunnan jésen lennolla suo-
rittaa vaan ainoastaan nimi ja lennon
numero. Tilanteen pitéisi olla nyt kun-
nossa, kun nimiin liitetdan my®0s status
lennolla. Koska ihminen kay listan lapi,
pitda kuitenkin varautua inhimillisiin
erehdyksiin, eli satunnaisia virheita voi
jatkossakin tulla eteen, mutta toivot-
tavasti vihemman kuin aikaisemmin.
Kaukocharttereilla on jaanyt useita
erikoisannoksia tulematta tilauksesta
huolimatta. Pyydén teitd varmistamaan

Leipien paivamaarat eivat  kuin
ole "parasta ennen” -péivig, lcipamme, mutta

joko radiolla ilmasta tai maassa cabin-
henkilokunnan tai virkailijan kautta,
ettd oma erikoisannoksenne on tulos-
sa/toimitettu koneelle.

Leipadnnyttaakd?

Nain talla viikolla (viikko 7) ensim-
maiset uudet leivdt ilman vihanneksia.
Vihannekset oli korvattu kevytjuus-
tolevitteelld. Samoin taytteena nakyi
olevan uutta juustoa ja lihaa. Maku oli
mielestédni ainakin juustoleivan koh-
dalla parempi, koska juusto ei mais-
tunut voiklontilta kuten vihannesten
aikaan. Esittakaa mielipiteita. Leipien
paalla olevat paivamaarat sekd leipien
mahdollinen kierrdtys on ollut kysy-
mysten aiheena. Leipien paallad olevat
paivamaarét eivat ole “parasta ennen”
-péaivid vaan puhtaasti cateringin omaa
kayttoa varten.

Leivat valmistetaan paivana 1, paka-
taanja viedaan koneille paivina 1ja 2.
Kaytannodssa tama tarkoittaa sita, etta
aamuvarhaisilla 1lahdoéilla on edellisend
pdivana valmistettuja ja pakattuja lei-
pid, muuten tavara on yleensa paivan
kamaa. Joku kyseli FlyingFinn -tarroilla
merkatuista leivistd. Edesmenneelle
kilpailijalle toimitettiin tismalleen
samanlaisia leipia
kuin meidén ruis-

kyse ei ollut pa-

lautustavarasta
vaan virheellisesta pakkauksesta. Jos
koneelta palautuu leipid, ne poistetaan
kierrosta eli kerran koneessa kaynyt
leipé ei sinne endd palaa. Joku oli my06s
16ytanyt leipansa valistd kurkunpalan,
josta oli haukattu. Asialla ei ole ton-
nikalaleipaepidemian takia palkattu
hovimaistaja vaan nalkédinen viipa-
lointikone.

Florat ja voit

Voita on kaivattu Floran tilalle useam-
massa puheenvuorossa. Aikanaan Flora

valittiin tarjottimelle terveydellisiin na-
kokohtiin vedoten. Koska se ei kaikille
maistu, yritin saada soppakaukaloon
muutaman voimariini/voinapin niille
lennoille, joissa ei ole business-luok-
kaa. Catering tyrmasi ajatuksen, koska
kaukalot pakataan aina samanlaisiksi
eli kaukalon kohdetta ei tiedeta. Parille
voinapille tulisi kova hinta. Jos keksitte
hyvén ratkaisun ongelmaan, valitan
sen eteenpain.

Salaattikastikkeet

Salaattikastikkeet ovat 16ytdneet tiensa
soppakaukaloon, ja ainakin useimmilla
lennoilla ne on sieltd I10ydetty (itse olen
ne toistaiseksi aina kaapilla kdydessa-
ni nihnyt). Pyysin kuitenkin useaan
puuteviestiin vedoten cateringia tark-
kaavaisuuteen, ettd kastikkeet my0s
pakataan kaukaloon. Kastike kuuluu
annokseemme, ja kierrétys ei tarkoita
sitd, ettd se otetaan meilta pois.

Yli 10-tuntiset pdivat

Minulle on tullut jokunen toive, ettd
”syon aina” -vaihtoehdolla ruoat hajo-
tettaisiin automaattisesti eri lennoille.
Catering pahoitteli, etta tdssa vaiheessa
ndin ei voi tehdad. Crewwebiin luotiin
ruokien hajotusmahdollisuus, ettd jo-
kainen voisi itse paattdad, mitd ja milla
valilla syd. Ja miten sitten toimittaisiin,
jos on kolme edestakaista lentoa? Eli
ehka kuitenkin tehddan vahan toita
itsekin, ainakin jonkin aikaa.

Toinen pitkien paivien ongelma on,
ettd jos toinen ei vapaaehtoisesti valitse
ns. erikoisempaa vaihtoehtoa (kasvis,
kylmad), niin toinen (hitaampi/pera-
mies) saa samaa sapuskaa kahdesti.
Valitettavasti 3/2 ei ole 2. Suosittelen,
ettd kokeilette vaihteeksi kasvisannosta
pitkan paivan vaihteluna. Annokset
ovat yleensd suurempia ja paremmin
maustettuja (kasvispyttipannua lukuun
ottamatta) kuin liha/kana/kalavaihtoeh-



dot. Suosittelen ennakkoluulotonta
kokeilua.

Ekskursio Cateringiin?

Catering lahestyi minua tieduste-
lemalla, olisiko meilla kiinnostusta n.
2-3 tuntia kestavaan ekskursioon, jolla
tutustuttaisiin “miehistdruokalinjaan”.
Sopiva ryhmakoko olisi n. 5-10 henkea.
Kaikki, joita asia kiinnostaa, laittakaa
minulle viesti. Jos viked on tarpeeksi,
kierros jarjestetddn myohemmin ilmoi-
tettavana ajankohtana.

amilla Sommar-Rale
ruokavaltuutettu

Joksan oikeat vastaukset

1. O 11. S
2. D 12. R
3. N 13. C
4. M 14. T
5 B 15. F
6. L 16. K
7. P 17. H
8. A 18. E
9. Q 19. 1
10. G 20. J

Stockmann-Auton mainos 1/2 A4




Palkanmaksuvirheista

Olemme kiyneet viime ai-
koina paljon keskustelua ja
kirjeenvaihtoa SLL:n hal-
lituksen kanssa lentijien
palkanmaksuun liittyvisti
virheistd. Haluan talli tie-
dotteella tuoda esiin asiaan

liittyvit tosiseikat.

ertaan alkuun yhtion periaat-
Kteet palkanmaksuun liittyvissa
asioissa:

1. Tydsuorituksesta on maksetta-

va sopimuksen mukainen palkka.

2. Palkanmaksujarjestelmén on

oltava niin luotettava, etta seka

tyonantaja ettd palkansaaja voivat
luottaa jarjestelméan oikeellisuu-
teen.

3. Havaitut virheet on korjattava

mahdollisimman nopeasti.

4. Palkanmaksuun liittyvat asiat

on hoidettava mahdollisimman

huolellisesti, koska on kyse
jokaisen tyotekijan ansaitsemasta
rahasta.

5. Yhti6 pitaa asiaa erittdin

tarkedna.

Nama periaatteet ovat itsestdan sel-
vid. Tiedamme kuitenkin, ettd virheita
on esiintynyt, mika on erittdin valitetta-
vaa. Havaituista virheistd aiheutuneet
ansion menetykset on maksettu asian-
omaisille mahdollisimman nopeasti.

Virheiden syyt

Havaitut virheet johtuvat seka pal-
kanmaksujarjestelméan puutteista
ettd inhimillisista kasittelyvirheista.
Joukossa on varmasti my6s “virheita”,
jotka voivat johtua tybehtosopimuksen

tulkintaeroista. On selvai, etta tallaiset
sopimuskohdat on myds nostettava
poydalle ja selvitettdava TES:n sopija-
puolten kesken. Jos sovintoon ei paasta,
erimielisyyksien ratkaisemiseksi on
jokaisessa sopimuksessa selva mene-
telma.

Inhimillisista syistd johtuvien virhei-
den osalta totean, ettd ne eivat missaan
tapauksessa ole tuottamuksellisia tai
tietoisia. Jos ilmenisi, ettd joku hallin-
nollisen alan tyontekija syyllistyisi tal-
laiseen tuottamukselliseen toimintaan
puuttuisin siihen heti.

Korjaavat toimenpiteet

Teemme palkanmaksuun liittyvien
epékohtien korjaamiseksi kuumeisesti
tyotd. Samalla on todettava, ettd korjaa-
vat toimenpiteet eivét ole helppoja.

Inhimillisid virheita pyrimme pois-
tamaan ja minimoimaan entista tar-
kemmalla ty6lld ja menetelméakehityk-
selld. Koko palkanmaksujarjestelman
puutteiden tai mahdollisten virheiden
poisto on jo suurempi kysymys, joka
ikava kylla vie aikaa. Ymmarran asian
vakavuuden ja jokaisen palkansaajan
karsimattomyyden. Kuitenkin tosiasia
on, ettd hermostuminen ei nopeuta
asian etenemistd milldan tavalla. Nyt
on vain keskityttava siihen, ettd asia
saadaan mahdollisimman nopeasti
kuntoon. Tétd tyota myos tehdaan
koko ajan, vaikka siitd ei jatkuvasti
tiedoteta.

Yhtiotasolla nykyinen palkanmak-
sujarjestelma on kokonaisuutena todet-
tu vanhentuneeksi ja siten riskitekijaksi.
Vuonna 1996 aloitettiin projekti jarjestel-
man uusimiseksi. Valittu ohjelmistoyh-
tio yritti kahden vuoden ajan rakentaa
meille uutta palkanmaksujarjestelmad,
mutta nosti lopulta kddet pystyyn ja
vetdytyi hankkeesta. Henkilostdosasto
aloitti uuden projektin vuonna 2002.
Evaluointiprojektin tuloksena yhtion
johtokunta antoi henkildstoosastolle
valtuudet jatkaa jarjestelmahanketta

SAPin (yhtion uusi henkilstohallin-
tajarjestelmad) suurimman taman alan
alihankkijan ARIONSE:n kanssa.

ARIONSE on rakentanut vastaavan
jarjestelman esimerkiksi KLM:lle, jo-
ten ilmailun erikoisasiantuntemusta
16ytyy. Tama hanke, ja mahdollisesti
hankittavan jarjestelman sovittaminen
kayttoomme tulee kuitenkin viem&an
pitkédn aikaa. Samanaikaisesti meilla
lentotoimintaryhmaéssa etenee ACARS/
e-log-hanke, jonka tarkoituksena on
sahkoistaa tyoaikojen kirjaaminen suo-
raan koneen tai simun jarjestelméasta
palkanmaksujérjestelmaan. Nain saam-
me mahdollisimman paljon inhimillisid
- seka kirjoittajan ettd kirjaajan - virheita
eliminoitua. Koulutustilaisuuksien,
kuten esimerkiksi pt-koulutuksen suo-
ritukset pyritdan ottamaan suoraan
PACista.

Toiminta nykyjarjestelmalla

Niin kauan kuin jarjestelma toimii
suurelta osin manuaalisesti, kuten se
nyt toimii, on jokaisen syyta tarkastaa
itse omat saatavansa palkka- ja tehta-
vderittelystd ja tehdd asiaankuuluvat
korjausesitykset tydaikaseurantaan.
On ilman muuta selvad, ettd yhtion
tehtdva on korjata ilmenneet virheet,
olivat ne sitten pienia tai suuria.

On ikdvaa, ettd joudun ylipaansa
kirjoittamaan teille asiasta, jonka pitaisi
olla alussa mainitsemieni periaatteiden
mukaisesti kunnossa.

Kiitan teita karsivallisyydestanne.

l l annes Bjurstrom



Elakel

anhan kipparin ja yhtion tar-

‘ / kastuslentdjan, joka alle kak-

sikymppisenad aloitti nuorena

liilkennevirkailijana ja siirtyi eldkkeelle

pakollisen eroamisidn koittaessa, miet-
teita timan paivan tilanteesta.

Oli varsin hammastyttdvaa viime
kesdna saada tieto jalkikédteen yhtion
tekemasta yksipuolisesta paatoksesta
kohdella elédkeldisia varsin tylysti heita
lennolle otettaessa. Jokainen heista oli
menettinyt virkavuotensa ja verrattiin
nytjuuri taloon tulleisiin keltanokkiin.
Sinne se monien vuosien kokemus vain
romukoppaan heitettiin. Nain kokevat
elakelaiset saamaansa kohtelua, elake-
laiset, jotka ovat timén vield omakseen
tunteman yhtion maineen aikoinaan eri
osastoilla luoneet. Eldkeldisten kohte-
lu on kylla osa henkildstopolitiikkaa,

pitkan tahtdimen sellaista, kuitenkin
valitettavasti kovin vierasta nykyiselle
henkilostojohdolle.

Eldkeldisten kanssa ei tarvitse
neuvotella, kylld heiddn mielipiteet
tiedetdan. Eivatka edes lakkoile tai
muuten rahindi. Olisi ollut kohteliasta
ottaa yhteys hyvissa ajoin eldkeldi-
siin tai heiddn edustajiinsa ja yhdessa
pohtia mita olisi ollut tehtdvissa. Se
yhteydenpito ei liene vieldkaan liian
myohdista. Eivat nuorten hallitsemat
ammattiyhdistykset ole elakeldisten
etuja ajamassa, hehén tuskin koskaan
siirtyvat elakkeelle, niin kaukainen
ajatus se on.

Saavutettu virkaikd on my®ds (tai
ainakin oli) saavutettu etu, josta ei neu-
vottelematta luovuta. Tama tosiasia

aisten ID-statuksesta

pitdisi yhtion johdon huomioida ja
tulla neuvottelupdytaan.

Kyseessa oleva menettelytapa len-
nolle matkustajia valittaessa ei vahenna
eiké lisda yhtion kustannuksia ja muis-
tamme kylla ajan, jolloin huolehdim-
me toihin tulosta, vaikka koneisiin ei
mahtunutkaan liian pienen virkaian
vuoksi.

Toivottavasti yhtio ei ole menetta-
maéssd parasta ja halvinta mainoska-
navaansa, jona eldkeldiset tahan asti
ovat ylpedna toimineet.

Sipoossa 4.helmikuuta 2004
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Markkinavoimaa!

Tutkapari Timo Honkavaara
ja Pekka Mustakallio pitivat
yhdistyksen rahahanoja auki
varainhankintatyoryhmissd.
Timo esittelee tyoryhmin
virikdstd toimenkuvaa seki
julistaa paikan tyokiireiden

vuoksi avoimeen hakuun.

arainhankintaty6ryhman toi-
‘ /- minta-ajatuksena on yllapitaa
Suomen Liikennelentéjéliiton
suhteita talouselamaén eri sidosryhmiin
ja kerata tarjoamillaan markkinoin-
tiyhteistyopalveluilla varoja yhdis-
tyksemme eri toimintojen yllapitami-
seen. Leijonanosa varainhankinnalla
keratyistd tuloista taitaakin menna
yhdistyksen kansainvalisen toiminnan
aiheuttamiin kuluihin.
Markkinoinnin perusoppien mu-
kaan kaiken viestinnan tekemisen pe-
rustana tulisi olla jokin konkreettinen
tavoite, joka ohjeistaa viestinnan to-
teutusta. Tuskin mink&an kannattavan
yrityksen markkinointityon tavoitteena
on saada lahettda lentéjalle esite tai lait-
taa kannatusilmoitus lentdjayhdistyk-
sen jasenlehteen. Tavoitteena on ehka
mieluummin panostaa markkinoin-
nissa tuloksellisiin asiakassuhteisiin
- eli saada aikaan kannattavaa kaup-
paa! Saamamme palautteen mukaan
yhteistyOyritystemme kauppa onkin
kdynyt varsin hyvin ja yhteisty6hon
SLL:n kanssa ollaan yleisesti hyvinkin
tyytyvaisia.
Liiton tarjoama paamarkkinointiva-
line yhteistyOyrityksillemme on edel-
leenkin himoittu ilmoitustila upeassa

teva internet-linkkipalvelu www.sllpi-

lots.fi jasensivuillamme. Naiden lisdk-
si markkinointiyhteistyota on tehty eri
jasentapahtumien yhteydessa. Jasenille
kohdennettua suoramarkkinointia ovat
harjoittaneet 1dhinnd autokauppiaat
- varsinkin autosopimusten uudistami-
sen yhteydessa. Tulevaisuuden tarpeita
varten kartoitamme jasenkuntamme
halukkuutta vastaanottaa jatkossa
yhteistyokumppaniemme markki-
nointipropagandaa suoraan kotiinsa.
Yhdistyksen bittinikkarit vakertavatkin
parhaillaan jasensivuillemme mahdol-
lisuutta kdyda klikkaamassa itsensa
pois mahdollisesta kaupallisiin tarkoi-
tuksiin kaytettavasta jasenrekisterista.
Jatkossakaan on tuskin tarvetta pelata
postiluukun pursuamista yhdistyksen
yhteistydkumppaneiden asiakaskir-
jeistd. Osoiterekisteri tulee olemaan
markkinoijalle maksullinen ja sen kay-
tostd sovitaan aina tapauskohtaisesti
erikseen. Kannattaa myods muistaa,
ettd SLL:n varainhankintastrategian
mukaan yhteistyokumppanien valin-
nassa noudatetaan tarkkaa selektiivista
linjaa.

Silloin talldin varainhankintatoi-
minta tdydentdd my0s yhdistyksen
jasenetuasioiden hoitamista. Usein
markkinointiyhteistydpaketteihin,
pelkén ilmoitussopimuksen lisdksi,
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liittyy jokin rahanarvoinen etu tai alen-
nus SLL:n jasenille. On kuitenkin hyva
muistaa, ettd jaseneduille ei voida antaa
mitdan “halvin hinta -takuuta”. Aina
joukostamme 16ytyy joku verbaaliak-
robaatti, joka tinkimistaidoillaan 1y
laudalta parhaatkin yhteiset alennus-
paketit - ja hyva niin!

Yhdistyksen varainhankintapo-
rukka on perinteisesti haarinyt myos
liiton maineikkaan uuden vuoden
gaalan taustalla. Pekka Mustakallio
on kantanut vuosijuhlamme vetovas-
tuun vankoilla harteillaan jo usean
vuoden ajan.

Timo Honkavaara
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